Wéjt Gminy

Zarzadzenie Nr 35/2019
Wojta Gminy Stoszowice
z dnia 15 marca 2019 roku

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji
w Stoszowicach oraz okreslenia szczegolowego trybu pracy komisji

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.), art. 16 ust. 1
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 ze zm.), § 4 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Kultury zdnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629) w zwigzku z § 2 zarzadzenia Nr 7/2019
Wojta Gminy Stoszowice z dnia 11 lutego 2019 r. w sprawie ogloszenia konkursu na
stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji
w Stoszowicach, Wéjt Gminy Stoszowice zarzadza co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Stoszowicach, powoluje sie Komisje
Konkursowa w nastepujacym skladzie:

1) Pan Pawet Gancarz;

2) Pan Robert Sarna;

3) Pani Katarzyna Cichon;
4) Pani Malgorzata Chmiel;
5) Pan Marcin Jozefiak.

§ 2. Na Przewodniczgcego Komisji Konkursowej, o ktorej mowa w § 1 wyznacza
sie Pana Roberta Sarne.

§ 3. Zatwierdza si¢ regulamin okreslajacy szczegélowy tryb pracy Komisji
Konkursowej, o ktérej mowa w § 1, w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do

niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Przewodniczacemu Komisji
Konkursowej.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.), Wojt
wykonuje uchwaty rady gminy i zadania gminy okres$lone przepisami prawa, a do
jego zadan nalezy w szczegdlnoéci zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw
gminnych jednostek organizacyjnych. W mysl art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst
jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 ze zm.), kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury mozna wytoni¢ w drodze konkursu, a zgodnie z § 4 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji
i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629), w celu przeprowadzenia konkursu
wlaéciwy organizator powotuje cztonkéw komisji konkursowej, okredla szczegétowy
tryb pracy komisji oraz wyznacza przewodniczgcego komisji sposérod jej cztonkow.

Majac na wzgledzie powolane przepisy prawa podjecie niniejszego zarzadzenia

nalezy uznac za celowe i uzasadnione.
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Zatacznik
do zarzadzenia nr 35/2019
Wojta Gminy Stoszowice

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ DO WYLONIENIA
KANDYDATA NA DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY, SPORTU
I REKREACJI W STOSZOWICACH

§ 1. 1. Niniejszy regulamin ustala szczegétowy tryb pracy Komisji Konkursowej
powotanej przez Wojta Gminy Stoszowice do wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Stoszowicach.

2. Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie
organizacji i1 trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2004 r. Nr 154, poz.1629) okresla zadania
Komisji Konkursowe;.

§ 2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisiji

Konkursowej, ktory:

1) czuwa nad wykonywaniem zadan Komisji Konkursowe;;

2) reprezentuje Komisje Konkursowa na zewnatrz;,

3) ustala porzadek obrad Komisji Konkursowej, zwoluje jej posiedzenia i im
przewodniczy;

4) w imieniu Komisji Konkursowej przedstawia Wojtowi Gminy Stoszowice
informacje dotyczaca kandydatury badZ braku odpowiedniego kandydata na
stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji
w Stoszowicach.

§ 3. 1. Kazdy z czlonkow Komisji Konkursowej, sktada pisemne oswiadczenie,
w ktorym stwierdza, iz nie wystapily okolicznosci, o ktorych mowa w § 4 ust. 4
rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji
i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz.U. z 2004 r. Nr 154, poz.1629) tj. nie przystepuje do
konkursu jako kandydat, jak rowniez nie jest malzonkiem, krewnym Iub
powinowatym takiej osoby, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, zZe moze to wzbudzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego
obiektywizmu i bezstronnosci.

2. W razie zaistnienia ktorejkolwiek okolicznosci, o ktoérej mowa w ust. 1,
z dniem ich stwierdzenia wygasa mandat czlonka Komisji Konkursowej, a w jego
miejsce  Wojt Gminy Stoszowice powotuje inna osobe zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 4 ust. 5 rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r.
W sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2004 r. Nr 154, poz.1629).

§ 4. 1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach.
2.W pierwszym etapie postepowania konkursowego Komisja Konkursowa
podejmuje nastepujace czynnosci:
1) okresla kryteria oceny przydatnosci kandydatow, ktore stanowig zalacznik do
protokolu, oraz ustala harmonogram pracy Komisji Konkursowej;



2) ocenia zgodnosc¢ zlozonych ofert z formalnymi kryteriami wyboru, w tym
niezbednymi wymaganiami kwalifikacyjnymi, okreSlonymi w ogloszeniu
o konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu
i Rekreacji w Stoszowicach;

3) podejmuje decyzje o dopuszczeniu poszczegolnych kandydatow do postepowania
konkursowego. W przypadku niespelienia przez kandydata formalnych
kryteriow wyboru lub nieprzediozenia wymaganych dokumentow, Komisja
Konkursowa odmawia dopuszczenia kandydata do konkursu;

4) ustala termin i kolgjnosé przeprowadzenia =z kandydatami rozmowy
kwalifikacyjne;j.

3. Przewodniczacy Komisji Konkursowej zawiadamia kandydatow
dopuszczonych do dalszego postepowania, o terminie 1 miejscu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej - zawiadomienia nalezy dokonac¢ nie pozniej niz na 3 dni
przed rozmowag kwalifikacyjna i mozne ono nastgpi¢ telefonicznie.

4. W drugim etapie postepowania konkursowego, Komisja Konkursowa
przeprowadza nastgpujace czynnosci:

1) zapoznaje sie ze ztozonymi przez kandydatow koncepcjami funkcjonowania
Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Stoszowicach;

2) przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, zadajac wszystkim takie
same pytania;

3) po przeprowadzeniu rozmoOw, dokonuje wyboru kandydata na Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Stoszowicach w glosowaniu,
kierujac sie okreslonymi kryteriami przydatnosci kandydata i przekazuje wynik
Wojtowi Gminy Stoszowice.

§ 5. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej kandydatow tej samej liczby
punktow, o wyborze kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury, Sportu i Rekreacji w Stoszowicach decyduje Wojt Gminy Stoszowice.



