UCHWAERA NR LV/324/2024
RADY GMINY STOSZOWICE

z dnia 3 stycznia 2024 1.

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Stoszowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. Uz 2023r. poz.40ze zm.), art.4ust.1pkt2ustawy zdnia 21listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych(tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 530) oraz art. 70 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz Uz 2022r. poz. 1510ze zm.) Rada Gminy
Stoszowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Odwoluje si¢ Panig Katarzyne Ruszkowska ze stanowiska Skarbnika Gminy Stoszowice
z dniem 03stycznia 2024 r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stoszowice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gminy Stoszowice

Mar dzefialc

Id: 24FCOBOD-49D6-4441-A73B-B5E4F480DCEOQ. Podpisany Strona 1



' Uzasadnienie

Podjecie niniejszej uchwaly stanowi konsekwencje zloZenia przez Skarbnika Gminy Stoszowice -
Pania Katarzyng Ruszkowsks pisma zdnia 02stycznia 2024 r., zawierajgcego oswiadczenie woli
orezygnacji zzajmowanego stanowiska zdniem O03stycznia 2024 r.za porozumieniem stron.
Dokonanie odwolania ze stanowiska skarbnika gminy usunie zakaz laczenia funkcji dotyczacy
réwnoczesnego zatrudnienia w sferze administracji samorzadowej i rzagdowej, bowiem z uwagi na
fakt wygasniecia mandatu Wojta Gminy Stoszowice przed uplywem kadencji, Pani Katarzyna
Ruszkowska jest kandydatka na osobe pelnigcg funkcje wojta do czasu objecia obowigzkéw przez
nowo wybranego wéjta. Nadto nalezy zaznaczy¢, iz wypowiedzenie zlozone przez pracownika jest
skuteczne i doprowadzi do rozwigzania stosunku pracy.

Stosunek pracy skarbnika gminy, w my$l art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) nawigzuje
sie na podstawie powolania. Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 08 marca 19901. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z2023r. poz 40ze zm.)do
wylgeznej kompetencji Rady Gminy nalezy powoltywanie i odwolywanie skarbnika gminy, ktéry jest
glownym ksiegowym budzetu - na wniosek wojta. Zwazywszy na fakt wygaszenia mandata Wojta
Gminy Stoszowice przed dniem zlozenia przez Pania Katarzyne Ruszkowsky oéwiadczenia
orezygnacji ze stanowiska Skarbnika Gminy Stoszowice izwigzana z tym Lkoniecznoscia
doprowadzenia do faktycznego rozwigzania stosunku pracy zposzanowaniem praw pracownika
ijego istotnych intereséw, wymagane w powyzszym zakresie czynnosci podejmuje, dzialajacy
w imieniu pracodawcy (z upowaznienia), Sekretarz Gminy Stoszowice.

Zgodnie zart. 70 ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz U. z2022r.
poz. 1510 ze zm.), pracownik zatrudniony na podstawie powolania moze by¢ w kazdym czasie -
niezwlocznie lub w okreslonym terminie - odwolany ze stanowiska przez organ, ktéry go powolal.

Odrebnego wskazania wymaga, iz Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 22 grudnia 1976 ., sygn. akt
IPRN 121/76 jak i w wyroku z dnia 07 marca 1997 r., sygn. akt IPKN 33/97 przyjal, ze przepisy
Kodeksu pracy regulujace stosunek pracy na podstawie powolania nie wylaczaja mozliwosci
rozwigzania na skutek porozumienia stron stosunku pracy nawigzanego na podstawie powolania.
Takie porozumienie powinno jednak zosta¢ zawarte miedzy pracownikiem iorganem, ktéry go
powolal. Rozwigzanie na mocy porozumienia stron stosunku pracy, nawigzanego na podstawie
powolania, powoduje ustanie stosunku pracy z dniem ustalonym w tym porozumieniu bez wzgledu
na to, czy i kiedy organ uprawniony odwola pracownika z zajmowanego stanowiska. Zatem zgodnie
zjudykaturg malezy przyja¢, iz akt odwolanie ze stanowiska skarbnika stanowi czynnosé
o charakterze organizacyjno-porzadkowym.

W Swietle powyzszego stanu faktycznego i prawnego podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni
celowe i uzasadnione.
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