Uchwala Ny XT11/73/2011
Rady Gminy Stoszowice

z dnia 29 listopad 2011 r.

W sprawie: rocznego programu wspélpracy Gminy Stoszowice z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2012,

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 . Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz art. Sa ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 1. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.. 873 ze zmianami)

Rada Gminy Stoszowice uchwala, co nastepuje:

§1.
. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy Gminy Stoszowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é poiytku publicznego na rok 2012 w brzmieniu okreslonym w

zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.
1.W6jt Gminy Stoszowice okresla formy zlecenia zadan publicznych.
2.Wojt Gminy Stoszowice oglasza otwarty konkurs na zlecanie realizacji zadan publicznych oraz okreéla

termin skladania ofert.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Stoszowice.

_ §4.

Traci moc uchwata Nr IV/23/2011 Rady Gminy Stoszowice z dnia 11 Iutego 2011 1. w sprawie przyjecia Rocznego
programu  wspolpracy Gminy Stoszowice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2011.

§5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Przewféiczqcy

Rathy: JESW
T@é\aé Tesna




Uzasadnienie do uchwala Nr XII1/73/2011
Rady Gminy Stoszowice
z dnia 29 listopad 2011 r.

W sprawie: rocznego programu wspélpracy Gminy Stoszowice z organizacjami pozarzadowymi oraz

. podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012,

1. Celem uchwaly jest przyjgcie rocznego programu wspétpracy z:
— organizacjami pozarzadowymi,
~ innymi podmiotami, jezeli ich cele statutowe obejmujy prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

— stowarzyszeniami jednostek samorzgdu terytorialnego.

:». 2. Aktualny stan prawny dotyczacy udzielania dotacji na realizacje zadan publicznych okresla ustawa z dnia 24

kwietnia 2003 1. o dzialalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie, (Dz. U. Nr 96, poz.873 ze zm.).
Zgodnie z art. 5a w/w ustawy organ stanowiacy jednostki samorzadu uchwala roczny program wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

3. Za priorytetowe zadania publiczne uznaje sig zadania wskazane w programie wspélpracy z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Przewolniczacy

Rady
Ten Qé

il




Zalacznik nr 1

do Uchwaly Nr XITI/73/2011
Rady Gminy Stoszowice

z dnia 29 listopad 2011 roku

Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012

Program reguluje wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art 3 ust.
3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 ze zmianami (Dz. U. z 2003 Nr 96
poz. 873) zwanymi dalej organizacjami pozarzadowymi.

§1.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu;

-+, L1, Cel glowny

~ Celem glownym programu jest budowanie i umacniane spoleczefistwa obywatelskiego w oparciu o
partnerstwo pomigdzy samorzadem, a organizacjami pozarzadowymi.

1.2.Cele szczegdlowe

Celami szczegbtowymi programu sa:

1) wspieranie posiaw obywatelskich,

2) pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkaricow gminy,

3) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

4) wzmocnienie potencjahu organizacji pozarzadowych.

§2.
Zasady wspolpracy
Wspdlpraca pomigdzy Gming Stoszowice, a organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nastepujacych
zasadach:
1) pomocniczosci - Gmina Stoszowice uznaje prawo organizacji pozarzadowych do samodzielnego
definiowania i rozwiazywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadar publicznych i w takim zakresie
wspolpracuje z nimi. Wspiera ich dzialalno&¢ i umozliwia realizacjg zadah publicznych na zasadach i w
formie okreslonej w ustawie,
2) suwerenno$ci stron - Gmina Stoszowice respektuje niezalezno$é i suwerennoéé organizacji
pozarzadowych, ich zwigzkdw i reprezentacii,
3) partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreélonej w ustawie oraz zgodnie z
trybem wynikajaeym z odrgbnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu problemdéw
spotecznych, wypracowywaniu sposob6éw ich rozwiazywania oraz wykonywania zadan publicznych,
4) efektywnosci - Gmina  Stoszowice przy zlecaniu zadad  publicznych organizacjom

pozarzadowym dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych,




~ przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz zachowujac wymogi wynikajace z ustawy o finansach
publicznych,

5) jawnosci - Gmina Stoszowice udostepnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach i celach
realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwe jest prowadzenie takiej wspolpracy,

6) legalnodci - wszelkie dziatania Gminy Stoszowice oraz organizacji pozarzadowych odbywajq sie

w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

§3.
Zakres przedmiotowy wspélpracy
Wspbipraca pomigdzy Gming Stoszowice, a organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan okre$lonych w
art. 4 ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, w szczegdlnoéci ustawowych zadad wilasnych

samorzadu, realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania Griny Stoszowice.

§ 4.
Formy wspélpracy
Wspélpraca pomiedzy Gmina Stoszowice, a organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w nastepujacych
formach finansowych i pozafinansowych:
1) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnoéci;
2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych;
3) zlecania realizacji zadan publicznych;
4) doradztwa i wspélpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe §rodkéw finansowych z
innych Zrédet, ich wykorzystania i rozliczania oraz doradztwa dotyczacego zarzadzania i funkcjonowania
organizacji pozarzadowych zgodnie z obowiazujacym prawem,
5) przystgpowania Gminy Stoszowice, w miar¢ potrzeb, do partnerstw w projektach kierowanych przez
organizacje pozarzadowe do funduszy zewnetrznych,
6) rekomendowania w miarg potrzeb projektow realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
7) obejmowania w miar¢ potrzeb honorowym patronatem Woéjta Gminy — Stoszowice inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

8) nieodplatnego udostepniania, w miarg mozliwosci, pomieszczen i sprzetu,

§5.
Priorytetowe zadania publiczne
W roku 2012 zatoZonymi celami priorytetowymi dla Gminy Stoszowice beda nastepujace zadania:
1) upowszechnianie kultury fizycznej, @ w szczegélnoéci wspieranie organizowania imprez sportowo -
rekreacyjnych, wspéipraca z klubami sportowymi, oraz stwarzania warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin;
2) promocja zdrowia i przeciwdziatanie schorzeniom cywilizacyjnym, a w szczegélnosei wspierane bedg
dzialania profilaktyczne i edukacyjne w zakresie ochrony zdrowia (organizacja réznych form zajec dla dzieci i

miodziezy z terenu Gminy Stoszowice);




3) prowadzenie dziafan profilaktycznych i edukacyjnych w zakresie uzaleznien, a w szczegdlnosci wspieranie
organizacji wypoczynku letniego, zaje¢ sportowych dla dzieci i miodziezy ze érodowisk zagrozonych
problemami spolecznymi oraz profilaktyka i edukacja zdrowotna w zakresie uzaleznien;

4) wspieranie przedsigwzigé obejmujacych ochrong wartoéci dziedzictwa kulturowego, a w szczegdlnosci
wspieranie organizacji wydarze kulturalnych oraz artystycznych i1 edukacyjnych przeciwdziatajacych
wykluczeniu spolecznemu i wspierajacych wszechstronny rozwdj dzieci i mlodziezy wraz z ich najblizszym
otoczeniem.

5) zadanie w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury: promocja czytelnictwa wérdd mieszkatcéw
Gminy;

6) inne zadania okre$lone w ustawie,

§ 6.

Okres realizacji programu

.. Program obejmuje dzialania zaplanowane na rok 2012 z tym, Ze dopuszcza sig rozpoczecie dziatan

' przygotowawczych juz w roku poprzedzajacym, dopuszeza sig zakoficzenie podsumowan i analiz do 30
kwietnia 2013,

§7.

Sposob realizacji programu
1. Realizacja zadan publicznych odbywa sig — zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy - w trybie otwartego konkursu
ofert w oparciu o przepisy ustawy, chyba, Ze przepisy odr¢bne przewiduja odrebny tryb zlecania zada.
2. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze - zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy - mie¢ jedng z form:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Dotacje moga by¢ przyznawane organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan w wysokosci:

1) 100% kosztéw zadania w przypadku powierzenia zadania,
| 2) do 90% wysokoéci kosztéw zadania w przypadku wspierania zadania; 10% kosztéw zadania stanowi
finansowy wktad wiasny organizacji.
4. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy — zgodnie z art. 12 ustawy - zltozy¢ oferte realizacji

zadan publicznych,

§8.

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacjg programu,

1. Wysoko$¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadad zawartych w Rocznym programie
wspolpracy okresli uchwata budzetowa Gminy Stoszowice na rok 2012. Przewidywane $rodki
zarezerwowane na realizacje Programu na 2012 rok wynosza 40.000,00 21

2. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego, organizacje pozarzadowe zlozg z whasnej inicjatywy

oferty realizacji zadan publicznych, w miar¢ mozliwosci finansowych moga byé zwickszone w budzecie




Gminy $rodki przeznaczone na realizacjg programu wspélpracy.

§9.
Sposéb oceny reabizacji programu;
1. Oceny realizacji Programu dokonuje Wéjt Gminy Stoszowice. Oceny dokonuje sie po zakonczeniu
realizacji programu, nie pézniej jednak niz do 30 kwietnia 2013 roku. Dopuszcza sie mozliwoéé dokonania
oceny okresowej w trakcie trwania realizacji programu. Ocena dokonywana bedzie w oparciu o nastgpujace
wskazniki:
1) Liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych,
2)  Liczbe ofert ztozonych przez podmioty Programu do otwartych konkurséw ofert na realizacje
zadan publicznych,
3)  Liczba organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dofinansowanie z budzetu Gminy
Stoszowice na realizacjg zadan publicznych,
4)  Wysokos$¢ $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
publicznych
5)  Liczba zadan publicznych, ktére otrzymaty wsparcie / powierzenie z budzetu Gminy Stoszowice.
6)  Liczba bezposrednich beneficjentdw.
2. Wojt Gminy Stoszowice do dnia 30 kwietnia 2013 roku przedtozy Radzie Gminy Stoszowice

sprawozdanie z realizacji Programu.

§ 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

Konsultacje programu przebiegaly w oparciu o uchwal¢ Nr VI/38/2010 Rady Gminy Stoszowice z dnia 9

wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego projektéw aktéw prawa miej scowego w

dziedzinach dotyczacych ich dzialalnosci statutowej.

§ 11.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.
1.Komisje konkursowe powolywane sq w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2.W¢jt Gminy Stoszowice raz do roku powohije w drodze zarzadzenia komisje konkursowa.

3.W sklad komisji konkursowej wchodza:
1) pracownicy merytoryczni Urzedu Gminy Stoszowice, w uzasadnionych przypadkach pracownicy
jednostek podlegtych,
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych wylonieni spoéréd kandydatur zgloszonych przez

organizacje pozarzadowe w ramach naboru ogloszonego przez Wojta Gminy Stoszowice.

Kandydatami na czlonkéw komisji konkursowej moga by¢ cztonkowie organizacji pozarzadowych




oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe (nie bedace ich cztonkami), upelnomocnione
do reprezentowania organizacji pozarzadowej w procedurach konkursowych.
3) do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerweca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071, z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.
4.W pracach komisji konkursowej moga dodatkowo uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te mogg zostaé
zaproszone przez Wajta Gminy Stoszowice lub komisje konkursowa.
5.Wojt Gminy Stoszowice powolujac komisj¢ konkursowa wskazuje jej przewodniczacego.
6. Zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert reguluje

Regulamin prac komisji konkursowe;j:




REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ
powolywanej przez Wajta Gminy Stoszowice

w celu analizy i oceny ofert realizacji zadan pozytku publicznego

1. Zasady ogélne

1. Komisja dokonuje analizy i oceny ofert zgloszonych na konkurs.

2. Opiniowanie ofert przez komisje konkursowa nastgpuje w terminie wskazanym w ogloszeniu.

3. Kwalifikacja zgloszonych kandydatow przebiega w dwach etapach :

1) Etap I sprawdzenie zlozonych ofert wraz z zalacznikami pod wzgledem formalnym.

2)Etap II analiza i ocena ztozonych ofert pod wzgledem merytorycznym.

4. Po przeprowadzeniu oceny nastepuje wylonienie ofert, ktére zostana rekomendowane do dofinansowania
z budzetu Gminy Stoszowice.

5. Komisja moze podejmowac wazne rozstrzygnigceia w obecnoéci 2/3 skiadu osobowego.

6. W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostanie tylko jedna oferta, komisja konkursowa
moze przyjac tg oferte, jezeli stwierdzi, Ze spelnia ona wymagania okre$lone w ustawie oraz w ogloszeniu o
konkursie.

2. Przebieg pracy Komisji Kwalifikacyjnej

L. ETAP PIERWSZY
1.Przewodniczacy Komisji zapoznaje Czlonkow Komisji z regulaminem pracy.
2. Komisja przystepuje do pracy nie pdzniej niz 14 dni po uplywie terminu skladania ofert.
3.Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym.
4.Komisja sporzadza protokol okreSlajac liste ofert spehiajacych wymagania formalne, okreslone w
stosownych przepisach i ogloszeniu o konkursie oraz listg ofert wykazujacych braki formalne ze wskazaniem
dalszego postgpowania (odrzucenie oferty, wyznaczenie terminu uzupehienia brakéw formalnych). W
- protokole wyznacza sig réwnie termin kolejnego posiedzenia Komisji.
5.Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak réwniez o
odmowie, lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda podane do publicznej wiadomosci w formie
wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy.

II. ETAP DRUGI

1. W terminie okreslonym w protokole z etapu pierwszego Komisja przeprowadza analize i ocene
merytoryczng ofert.
2 W przypadku dopuszczenia w etapie | uzupetnienia brakéw formalnych, komisja stwierdza kompletnosé
lub niekompletnosé uzupeianych ofert i decyduje o dopuszezeniu ich do oceny merytoryczne;.
3. Celem analizy merytorycznej jest wylonienie najlepszych ofert realizacji zadan publicznych objetych
konkursem, a w przypadku zgloszenia wigcej niz jednej oferty na realizacje danego zadania - przygotowanie
racjonalnej propozycji podziatu srodkéw publicznych z puli przeznaczonej na realizacje tego zadania.

4, Podczas analizy merytorycznej Czlonek Komisji ocenia na podstawie arkusza oceny merytoryczne;:

§



1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez dang organizacje pozarzadowa — od 0 ~ 3 pkt.

2) przedstawiona kalkulacjg kosztoéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania — od 0 — 5 pkt.

3) proponowana jako$é wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne — od 0 — 2 pkt.

4) w przypadku wymaganego wkiadu wiasnego - planowany przez organizacje pozarzadowa udzial srodkéw
finansowych wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego — od 0
— 5 pkt.

5) planowany przez organizacjg pozarzadowa wkiad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i
pracg spoleczna czlonkow - od 0-3 pkt.

6) uwzglednia analize¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelno$¢ i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw - od 0 do 4 pkt.

~ 7) planowany sposéb przeprowadzenia ewaluacji projektu uwzgledniajac ocene dziatan przez odbiorcéw
projektu - od 0 do 3 pkt.

5.Komisja podczas oceny ustala wspoélne stanowisko co do poszezegdlnych elementéw oceny i przydziela
punkty w skali okreslonej w arkuszu.

6.Ponadto pod uwagg brane sa dodatkowe atuty oferenta jak np. ciaglo$é pracy ze stala grupa odbiorcéw,
atrakcyjnoéé oferty, ilo§é bezpoérednich adresatéw oferty.

7.Arkusze oceny wiacza sie do dokumentacji przebiegu konkursu.

8.Jesli ostateczne rozstrzygnigeie konkursu nie jest mozliwe podczas danego posiedzenia Komisji, podczas
jego trwania wyznacza sig termin nast¢pnego posiedzenia tym zastrzezeniem jednak, ze prace Komisji winne
by¢ zakonczone przed uptywem 3 tygodni po zakorniczeniu oceny formalne;.

9.Z przebiegu prac Komisji sporzadza sig protokol, ktéry powinien zawierad:

1) oznaczenie migjsca i czas konkursu,

2) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej obecnych na posiedzeniu,

3) liczbe zgloszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okre$lonym w ustawie i ogloszeniu o konkursie,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,

6) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje sig udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zadna z ofert
nie zostala przyjeta — wraz z uzasadnieniem

7} wzmianke o odczytaniu protokoh,

8) podpisy czlonkdw komisji konkursowej,

10. Protokél podpisuja cztonkowie komisji konkursowej.

11.Komisja przedstawia Wéjtowi poprzez dokonanie odpowiedniego zapisu w protokole, propozycje
rozstrzygniceia konkursu wraz z krétkim vzasadnieniem.

12.0statecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokoéci kwoty przyznanej dotacji




dokonuje Wéjt Gminy Stoszowice.

13. Komisje konkursowe w formie pisemnej, zawiadamiajg oferentéw o zakoriczeniu konkursu i jego
wyniku,

14. Oferent moze zlozy¢ do Wéjta Gminy Stoszowice umotywowany protest dotyczacy rozstrzygniecia
konkursu, w ciagu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa w pkt. 13.

1) Whniesienie protestu jest dopuszczalne tylko przed zawarciem umowy.

2) Po wniesieniu protestu Wojt Gminy Stoszowice, az do jego rozstrzygniecia, nie moze zawrzeé umowy.

3) Wejt Gminy Stoszowice rozpoznaje i rozstrzyga protest najpozniej w ciagu 7 dni od daty jego zlozenia.

4) O wniesieniu i rozstrzygnigeiu protestu udzielajacy zaméwienia niezwlocznie informuje w formie
pisemnej pozostatych oferentow,

5) W przypadku uwzglednienia protestu Wéjt Gminy Stoszowice oglasza nowy konkurs.

6) Od podjetych decyzji Wéjta Gminy Stoszowice nie przyshiguje odwolanie.

7) W wypadku, gdy W6éjt Gminy Stoszowice nie zajmie w ciggu 7 dni stanowiska odnoénie zlozonego

protestu, oznacza, Ze protest nie zostal uwzgledniony.




