Wit Gminy
CT “OWICF
STOSZOWICE ZARZADZENIE Nr 12/2021

Wojta Gminy Stoszowice
z dnia 08 lutego 2021 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. geodezji
i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy w Stoszowicach oraz powolania Komisji
Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282) oraz art. 31, art. 33 ust. 315
ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r.,
poz. 713 ze zm.), Wéjt Gminy Stoszowice zarzadza co nastepuje:

§ 1.1. Oglasza si¢ naboér na wolne stanowisko urzednicze ds. geodezji i gospodarki
gruntami w Urzedzie Gminy w Stoszowicach.

2. Tres¢ ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze, o ktérym mowa
w ust. 1, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. W celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze
ds. geodezji i gospodarki gruntami w Urzedzie Gminy w Stoszowicach, powoluje si¢
Komisje Rekrutacyjng w skladzie:

1) Matgorzata Chmiel - Kierownik Referatu Rozwoju
- Przewodniczgca Komisji Rekrutacyjnej;
2) Robert Sarna - Sekretarz Gminy
- Sekretarz Komisji Rekrutacyjnej;
3) Katarzyna Cichon - Skarbnik Gminy
- cztonek Komisji Rekrutacyjne;j.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacej Komisji Rekrutacyjnej.

§4. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst
jedn. Dz.U. 220191, poz. 1282) jak i na zasadach okreslonych w zarzgdzeniu nr 5/2009
Wojta Gminy Stoszowice z dnia 27 stycznia 2009 r. w sprawie Regulaminu naboru na
stanowiska Urzednicze w Urzedzie Gminy w Stoszowicach oraz na wolne stanowiska
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jedn. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282), nabér kandydatéow na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze, jest otwarty
i konkurencyjny. Ogloszenie o wolnym stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, oraz o naborze kandydatéw na to
stanowisko umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz na tablicy
informacyjnej w jednostce, w ktorej jest prowadzony nabor.

W Swietle art. 31, art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), Wéjt kieruje biezgcymi
sprawami gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz, jest Kierownikiem Urzedu, a tym
samym wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
pracownikow urzedu oraz kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Zwazywszy na koniecznos¢ obsadzenia wolnego stanowiska urzedniczego
podjecie niniejszego zarzadzenia nalezy uzna¢ za celowe i uzasadnione.
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