Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 28/2018
Wójta Gminy Stoszowice z dnia 20 kwietnia 2018 roku
…………………………….., dnia ………………….
………………………………………
Imię i nazwisko członka OSP
………………………………………
Adres
[bookmark: _GoBack]………………………………………
Wójt Gminy Stoszowice
OŚWIADCZENIE
członka OSP w sprawie pozostawania w stosunku pracy i zachowania bądź niezachowania prawa do wynagrodzenia

Z uwagi na treść art. 28 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (tj. Dz. z 2017 poz. 736) oświadczam, że:
1) jestem* / nie jestem zatrudniony* / zatrudniona* na podstawie umowy o pracę.
Jednocześnie zobowiązuję się niezwłocznie po podjęciu takiego zatrudnienia poinformować Urząd Gminy Stoszowice.

2) w dniu / dniach …………………………………………………………………………. uczestniczyłem* / uczestniczyłam* w działaniach ratowniczych,
oraz w dniu/dniach …………………………………………………………………… uczestniczyłem*/ uczestniczyłam* w szkoleniu pożarniczym organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub gminę i czynności tych nie wykonywałem* / nie wykonywałam* w czasie pracy, w związku z tym nie zachowałem* / nie zachowałam* wynagrodzenia,

3) zachowałem* / zachowałam wynagrodzenie / nie zachowałem* / nie zachowałam* wynagrodzenia za pracę w czasie nieobecności w pracy w związku z uczestnictwem w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub gminę w dniu/dniach ………………………………………………...

Powyższe oświadczenie składam zgodnie ze stanem faktycznym i świadomy odpowiedzialności karnej z art. 233 kodeksu karnego (oświadczenie nieprawdy podlega karze pozbawienia wolności do lat 3)



…………………………………..
podpis członka OSP		
* niepotrzebne skreślić
