Zalgeznik or 1
do uchwaty nr IV/24//2011
Rady Gminy Stoszowice

z dnia 11 Iutego 2011 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH I PRZECTWDZIAY. ANIA NARKOMANII NA ROK 2011.

ROZDZIAL I
Diagnoza probleméw uzaleznien w Gminie Stoszowice na dzien 31.12.2010r.
§1.
Gmina Stoszowice liczy 5597 mieszkarficéw, z czego 4561 to osoby powyzej 18 roku zycia.
§2.
Dane uzyskane od Rewiru III Dzielnicowych KPP w Zabkowicach Slaskich w ramach przeprowadzonych
dzialan na dzien 31.12.2010 r.
a) zatrzymania do wytrzezwienia w policyjnym pomieszczeniu dla osdb zatrzymanych — 11 0sob,
b) interwencje domowe na terenie gminy — 17 oséb inne 19 oséb,
c) sporzadzono Niebieskich Kart — 17 oséb,
d) naruszenie przepisow dotyczacych sprzedazy alkoholu — nie byto,
€) dowiezienie do placowek stuzby zdrowia — 11 oséb,
f) zatrzymano nietrzezwych kierujacych (przestepstwo) — 19 osdb,
g) zatrzymano kierujacych po spozyciu alkoholu (wykroczenie) — 6 oséb,
h) miejscowosci najbardziej zagrozone przestepczoscia — Stoszowice, Srebrna Géra, Grodziszeze,
i) osoby zatrzymanie pod wptywem narkotykéw — nie bylo.
§3.
Na dzien 31.12.2010r. w Gminie Stoszowice funkcjonuje 29 placéwek handlowych, w ktérych prowadzi sie
sprzedaz napoi alkoholowych z czego:
a) liczba punkéw sprzedazny napoi alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscemn
sprzedz;iy -17, ‘
b) liczba punkéw sprzedazny napoi aikoholowych przeznaczonych do spoZycia w miejscu sprzedazy
-12,
¢) ilo$¢ mieszkaficow przypadajacych na 1 punkt sprzedazny napoi alkoholowych ogdtem - 193.

ROZDZIAL II
Cele i zadania priorytetowe Programu na 2011 r.
§4.

Zadania objgte Programem realizowane sa przez: Gming Komisije Rozwiazywania Probleméw




Alkoholowych, zwang w treci Programu GKRPA oraz Oérodek Pomocy Spolecznej w Stoszowicach.
§5. |
Realizacja programu powinna przynies¢ korzysci (cele) w sferze zdrowotnej i ekonomicznej oraz
przyczyniac si¢ do poprawy jakosci zycia lokalnej spolecznoéci w dziedzinie:
1) zycia rodzinnego,
2) opieki zdrowotnej,
3) ryzyka zachorowan,
4) pomocy spolecznej,
5) wiedzy na temat uzaleznien i sposobu ich leczenia.
§6.
Realizacja zadan objetych programem nastgpuje poprzez:
1. Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych od alkoholu i osGb
zagrozonych uzaleznieniem poprzez:
a) prowadzenie dzialalno$ei Punktu Konsultacyjnego jako miejsca pierwszego kontaktu dla oséb i
rodzin z problemem alkoholowym,
b) udzielanie informacji o mozliwosciach pomocy i leczenia odwykowego oraz porad prawnych
dla 0s6b i rodzin, w sprawach zwiazanych z problemem alkoholowym i przemoca w rodzinie,
2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej i
prawnej, a w szczegolnosci:
a) stosowanie interwencji prawno-administracyjnej wobec oséb naduzywajacych alkoholu oraz
wobec sprawcOw stosowania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci:
- prowadzenie rozméw interwencyjnych z osobami wnioskowanymi do Komisji,
- podejmowanie czynnoéci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania sig leczeniu odwykowemu,
- oplacenic kosztéw powolania bieglych sadowych orzekajacych w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu,
- stosowanie procedury ,,Niebieska Karta™,
- wspoldzialanie z policja, prokuratura, pracownikami socjalnymi, pedagogami
szkolnymi, pracownikami stuzby zdrowia w zakresie udzielania pierwszej pomocy
ofiarom przemocy ze strony 0sob uzaleznionych od alkoholu,
- wspoldziatanie z SaLdtlam Rejonowym w Zabkowicach S1.
b) pomoc terapeutyczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, w szczegdlnosci:
- wspieranie i finansowanie zajg¢ pozalekeyjnych i programéw terapeutycznych dla dzieci
na swietlicy srodowiskowej,
- dofinansowanie obozéw, koloni, wycieczek dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,
3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii dla dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci

poprzez:




o) sfinansowanie zakupu materialéw profilaktyczno-edukacyjnych dla szk6l, §wietlic szkolnych,.
srodowiskowych,

By dofinansowanie imprez sportowych i kulturalnych, oraz festynéw dla miodziezy szkolnej i
mieszkanicow Gminy,

X) Wwspieranie dziatan promujacych trzezwy i bezpieczny sposéb spedzania wolnego czasu przez
dofinansowanie zajg¢ pozalekcyjnych o charakterze sportowym dla dzieci i miodziezy,

8) prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

€) wspieranie inicjatyw srodowiskowych w zakresie promocji zdrowego stylu zycia w §wietlicach,
placowkach o$wiatowych,

¢) wspolorganizowanie i finansowanie réZnego rodzaju konkurséw plastycznych, teatrzykow
szkolnych oraz realizacja profesjonalnych spektakli teatralnych o tematyce zwiazanej z
profilaktyka uzaleznien wérdd dzieci i miodziezy,

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen, oséb fizycznych, shuzace rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych w tym :

a) wsparcie finansowe przedsigwzie¢ z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemoéw
alkoholowych realizowanych przez instytucje i organizacje pozarzadowe (kolonie, obozy,
zajecia sportowe),

5. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisdéw ustawy o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi poprzez:

a) wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

b) udziat cztonkéw GKRPA w kontrolach punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych.

ROZDZIAL III
Sposoby realizacji
§7.

1. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdzialania Narkomanii zajmie si¢ GKRPA oraz O$rodek Pomocy Spolecznej w
Stoszowicach.

2. Zadani,;érprogramu realizowane beda przez:

a) sily wlasne GKRPA,
b) zlecanie zadan jednostkom podleglym a, takze placowkom odwiatowym — w drodze zmiany
dysponenta srodkéw budzetowych lub konkurséw ofert.

¢) zakupy i zlecenia zewnetrzne poprzez:

- konkursy ofert;

- zamowienia publiczne;

- zamOwienia z wolnej reki.

§8.

1. Gminny Program realizowany bedzie przez caly rok kalendarzowy w ramach érodkéw finansowych




planowanych w Budzecie Gminy na 2011 rok, stanowiacych dochody z tytulu wydawania zezwolen na.
sprzedaz napojow alkoholowych.
2. Niewykorzystane §rodki przeznaczone na realizacjg Programu przesuwa sig jako Srodki niewygasajace

na realizacjg zadan wymagajacych z kontynuacji w roku nastgpnym.

ROZDZIAL IV
Dzialalno$é Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Stoszowicach
§9.
Przygotowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdzialania Narkomanii.
§10.
1. Podejmowanie czynnoéci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakresie lecznictwa odwykowego w szczegdlnosei:

a) przyjecie zgloszenia o przypadku wystapienia naduzywania alkoholu z jednoczesnym
wystapieniem przestanek zawartych w art. 24 ustawy o wychowaniu w trzezwosei i
przeciwdziataniu alkoholizmowi,

b) wezwanie na rozmowe interwencyjno-motywacyjna osoby, co do ktérej wplyneto zgloszenie o
wystapieniu przestanek zawartych w art. 24 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi,

c) skierowanie w/w osoby na badanie przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu leczniczego,

d) przygotowanie dokumentacji zwiazanej z postepowaniem sadowym wraz z opiniag wydana przez
bieglego,

€) zlozenie wniosku o wszczecie postepowania do sadu rejonowego wlasciwego wedlug miejsca
zamieszkania lub pobyfu osoby, ktorej postgpowanie dotyczy.

f) inicjowanie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw alkoholowych
stanowigcych zadania wiasne gmin, w oparciu o ustawg o wychowaniu w trzezwoédci i
przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz gminny program profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii.

g) opiniowanie wnioskéw na sprzedaz napojéw alkoholowych.

h) prowadzenie kontroli w punktach sprzedazy napojéw alkoholowych.

ROZDZIAL V
Zasady Wynagradzania czlonkéw GKRPA
§11.
Ustala sig nastepujace zasady finansowania pracy cztonkéw Komisji:
1) Za udzial w posiedzeniu oraz innych pracach Komisji przewodniczacemu oraz czionkom Komisji

przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 50,00 zt. brutto (stownie pieédziesiat zlotych brutto) za




2)

3)

4

5)
6)

kazde spotkanie

Wynagrodzenie bedzie wyplacane czionkom komisji w oparciu o liste obecnosci, a takze w
przypadku gdy czlonek komisji przybyt na posiedzenie, ktéry z braku quorum sig nie odbylo.
Przyjmuje si¢ zasady zwrotu kosztéw podréZzy sluzbowych, tj. podrézy zwiazanych z
wykonywaniem funkcji czlonka komisji wedlug zasad uregulowanych przepisami rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz
warunkow ustalania naleznodci przysthugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

Czlonek komisji bgdacy pracownikiem Urzedu Gminy oraz czlonkowie bedacy kierownikami,
pracownikami jednostek organizacyjnych Gminy otrzymuja wynagrodzenie tylko wtedy, jezeli
posiedzenie komisji odbywa sig poza godzinami pracy obowigzujacymi tych cztonkéw.

Za nieobecno$¢ na posiedzeniu wynagrodzenie nie przystuguje.

Srodki na wynagrodzenie czlonkéw komisji, delegacje, szkolenia pochodzg z funduszy
przeznaczonych na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw

Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.




