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RADA *'j:“_i“ UCHWAEA NR VI/39/2005
Stoszowic RADY GMINY STOSZOWICE
: Z DNIA 30.06.2005 r.

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i kategorii zaszeregowania
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego i wartosei jednego punktu dla
pracownikow jednostki budzetowej — Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 08 marca 1990, o samorzadzie
gminnym /tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami/ oraz
§ 1. § 2, § 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad
wynagradzania | wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz.U. z 2000 r.

Nr 61, poz. 708 z pézniejszymi zmianami/ Rada Gminy Stoszowice uchwala co
nastepuje:

§1

Ustala sig najnizsze wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania okreslonego w
tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 750 zt /stownie
siedemsetpigcdziesigtztotych/, dla Osrodka Pomocy Spotecznej w Stoszowicach.

§2

Ustala sie wartos¢ jednego punktu w kwocie 5,50 zi.
Istownie:pieéziotychpiecdziesiatgroszy/

§3

Ustala sie zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty ,Zasady ustalania stawek wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 4

= Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy.

§5

Traci moc Uchwata Nr 27/2000 Rady Gminy Stoszowice z dnia 12 czerweca 2000 roku

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i kategorii zaszeregowania
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego i wartosci jednego punktu dla
pracownikow jednostki budzetowej — O$rodka Pomocy Spoteczne;j.

§6

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzer naleznych
od 01 stycznia 2005 roku.




‘ UZASADNIENIE
do uchwaty Nr V1/39/2005 Rady Gminy Stoszowice z dnia 30.06.2005 r.

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i kategorii zaszeregowania
w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego i wartoéci jednego punktu dla
pracownikow jednostki budzetowej — Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Uchwata zostata podjeta na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca
2000 roku w sprawie zasad wynagrodzenia | wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego /Dz.U. z 2000 r. Nr 61,p02.708 z pézniejszymi zmianami/ moéwia:

1. llekro¢ mowa ,0 najnizszym wynagrodzeniu” rozumie sie najnizsze wynagrodzenie
zasadnicze, ustalone przez Rade Gminy Gminy Stoszowice w pierwsze] kategorii
zaszeregowania okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego ustala sie jako sume najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczynu liczby punktéw ustalonych dia

poszczegolnych kategorii w tabeli z zatacznika Nr 1 i wartoéci jednego punktu w
ztotych.

3. Wartos¢ jednego punktu w ziotych ustala pracodawca w porozumieniu z Rada Gminy,
stosownie do mozliwosci finansowych.

4. Tabele miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego sporzadzajq kierownicy
Jednostek jednostek buzetowych wg zasad okreslonych w pkt 1 — 3,




RADA GMINY

Stoszowice

Zatacznik Nr 1 do Uchwty
Rady Gminy Nr VI/39 /2005
z dnia 30.06.2005 r.

ZASADY USTALANIA STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Tabela punktowych rozpietosci dla poszczegélnych kategorii zaszeregowania
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej w Stoszowicach

Kategoria zaszeregowania Liczba punktéw Wynagrodzenic zasadnicze
I Najnizsze wynagrodzenie - | 750
20

Il 21-35 865 - 942
I 36 - 50 948 - 1.025
v 51- 65 1.030- 1.107
V 66 — 80 1.113- 1.190
Vi 81-05 1.1956 - 1.272
Vil 96 - 110 1.278 — 1.355
Vill 111 - 125 1.360 — 1.437
IX 126 - 140 1.443 - 1.520
X 141 - 160 1.525 - 1.630
Xl 161 - 180 1.635 - 1.740
Xl 181 - 200 1.745 - 1.850
X 201 -220 1.855 - 1.960
XIV 221 - 240 1.965 - 2.070
XV 241 - 260 2.075-2.180
XVI 261 - 280 2.185-2.290
XVII 281 - 300 2.295 - 2.400
| XV 301 - 320 2.405 - 2.510
XIX 321 - 340 2.515-2.620
XX 341 - 365 2.625 - 2.757
XXI 366 — 390 2.763 - 2.895
I




