RADA GMINY

Sloszowide

UCHWALA NR V/28/2004
RADY GMINY STOSZOWICE
Z DNIA 24 czerwca 2004 r.

w sprawie : przystapienia do Stowarzyszenia "Dolny Slask w Unii Europejskiej"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 w zwiazku z art. 84 ustawy z dnia 08 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi
zmianami ) Rada Gminy Stoszowice uchwala co nastepuje:

§1

Przystapi¢ do Stowarzyszenia "Dolny Slask w Unii Europejskiej” z siedziba w Watbrzychu
utworzonego w oparciu o Statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Gmine Stoszowice bedzie reprezentowac w Stowarzyszeniu "Dolny S'iq_sk w  Unii
Europejskiej" Zastepca Wéjta Gminy Stoszowice.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Stoszowice.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr V/28/2004 Rady Gminy Stoszowice
z dnia 24 czerwca 2004r.
w sprawie: przystapienia do Stowarzyszenia "Dolny Slask w Unii Europejskiej".

Uchwala zostata podjeta na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 12 w zwiazku z art. 84
ustawy z dnia 0B marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z pézniejszymi zmianami ) w sprawie przystapienia do Stowarzyszenia, ktore daje
mozliwos¢ wyszkolenia wysokiej klasy pracownikéw odpowiednio przygotowanych do
wspoipracy | pozyskiwania finansow ze Wspélnoty.

W zwigzku z powyzszym zasadne staje sie podjecie niniejszej uchwaty.




RADA GMINY
StasrTowWice
Zalkacznik do Uchwaly Nr V/28/2004
Rady Gminy Stoszowice

z dma 24 czerwca 2004 r.

STATUT STOWARZYSZENIA ,DOLNY SLASK W UNII
EUROPEJSKIEJ”

ROZDZIAL 1

Postanowienia Ogdine

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Dolny Slask w Unii Europejskiej”, zwane jest dalej
Stowarzyszeniem

§2
1. Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Watbrzych.

2. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolite)
Polskiej 1 Europy.

§3

1. Celem Stowarzyszenia jest:

a. promowanie, reprezentowanie i wspieranie interesow cztonkow
Stowarzyszenia w kraju i Unii Europejskiej,

b. podejmowanie dzialan na rzecz pomyslnoéci wojewddztwa dolnoslaskiego,
sanacji ekologicznej, rozkwitu gospodarczego, spolecznego i kulturalnego oraz
stalej poprawy warunkow zycia mieszkancow poprzez dostep do programow,
inicjatyw i srodkow finansowych Unii Europejskiej,

€. rozpowszechmanie zdobytych informacji o dostgpnych programach,
inicjatywach i srodkach finansowych Unii Europejskiej posrod cztonkow
Stowarzyszenia,

d. inicjowanie i koordynacja wspolnych przedsiewzie¢ sluzacych korzystnym
przemianom w wojewodztwie dolnoslaskim.

§4
Stowarzyszenie moze byc czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dziatania, o ile nie narusza zobowiazan wynikajacych z umow
migdzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona,

§5
Stowarzyszenie bedzie realizowac swoje cele poprzez,
Powolanie i prowadzenie Biura Promocyjno — Informacyjnego Stowarzyszenia . Dolny Slask
w Unii Europejskiej” w Brukseli oraz biur na terenie kraju.



§6
Zadanma Stowarzyszenia realizowane beda poprzez wspolprace z pokrewnymi instytucjami
i stowarzyszeniami w kraju i za granicg.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowigzki

§7
Do niniejszego Stowarzyszenia moga wstgpowac, na zasadach czlonkow honorowych i
wspierajacych, inne osoby prawne i fizyczne prowadzace dzialania na rzecz rozwoju
wojewodztwa dolnoslaskiego.

§8

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. zwyczajnych,
b. honorowych,
C. wspierajacych.

2. Czlonkiem zwyczajnym moga by¢ gminy, powiaty, agencje rozwoju regionalnego,
izby gospodarcze oraz uczelnie wyzsze z terytorium Dolnego Slaska, a takze
samorzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

3. Przedstawicielami czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia sq odpowiednio: Wajt,
Burmistrz, Prezydent lub ich zastgpcy; Starosta lub Wicestarosta lub osoby wskazane
uchwalami odpowiednich rad: Prezes Agencji; Prezes Izby; Rektor lub wyznaczony
przez Rektora Prorektor; Marszalek Wojewodztwa, Wicemarszalek lub osoby
wskazane uchwatg Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

4. Zmiana przedstawicieli czlonka zwyczajnego powinna by¢ niezwlocznie zgloszona
Zarzadowi Stowarzyszenia.

5. Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ z chwila podjecia uchwaly w sprawie przyjecia
czlonka przez Zarzad Stowarzyszenia w nastgpstwie podjecia stosownych uchwal rad
samorzadow oraz odpowiednich uprawnionych organow statutowych pozostatych
podmiotow,

6. Czlonek honorowy to osoba prawna lub osoba fizyczna, ktéra w sposob znaczacy
wnosi zastugi w dzialalnos¢ Stowarzyszenia i zostala przyjeta w drodze uchwaly
Walnego Zebrania Czlonkow na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

7. Czlonek wspierajacy to osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora w sposob znaczacy
wnosi zastugi w dzialalnos¢ i wklad w prace Stowarzyszenia i zostala przyjeta w
drodze uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia na wniosek takiej osoby fizycznej lub
prawnej.

§9

1. Przedstawiciele czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia maja prawo:

a. wybierac i by¢ wybieranymi do wladz Stowarzyszenia.



b. zabierac glos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zglaszac
wnioski i postulaty, bra¢ udzial w glosowaniu,

C. brac udzial w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzystac ze
wszystkich urzadzen Stowarzyszenia oraz swiadczen na zasadach
okreslonych regulaminem Stowarzyszenia,

d. do wyroznien i odznak honorowych nadawanych przez wiadze
Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowiazek:

a. przestrzegania Statutu, uchwal wladz Stowarzyszenia oraz innych
postanowien wynikajacych z zawartych przez Stowarzyszenie
porozumien i ukladow,

b. oplacac regularnie sktadki cztonkowskie oraz zadeklarowane
swiadczenia, nie dotyczy to czlonkow honorowych,

C. czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia oraz
propagowac jego program.

§10
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia,
b. skreslenia z listy czlonkow z powodu zalegania w okresie dluzszym niz
6 miesigey z oplata skladki cztonkowskiej lub nie wywigzywania sie z

deklarowanych swiadczen, po wyczerpaniu wczesniejszych ustnych i
pisemnych upomnien Zarzadu Stowarzyszenia,

C. utraty osobowosci prawnej,
d. smierci,

€. wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek pozbawienia praw
publicznych prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego,

f. wykluczenia ze Stowarzyszenia, w przypadku naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania uchwal i regulaminow lub dzialania na
szkode Stowarzyszenia,

g. likwidacji Stowarzyszenia,

h. pozbawienia godnosci czlonka honorowego, w wyniku uchwaly
wihadzy, ktora t¢ godnos¢ nadala.

2. W przypadku okreslonym w §10 ust. 1 pkt. 2, 5, 6, Zarzad Stowarzyszenia
zobowiazany jest zawiadomi¢ czlonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac
przyczyng skreslenia lub wykluczenia, wskazujac jednoczesnie wiadze uprawniong do



rozpatrzenia odwotania oraz termin zlozenia odwotania. Od uchwal Zarzadu w wyzej
wymienionych sprawach czlonek Stowarzyszenia moze si¢ odwota¢ do Walnego
Zebrania Czlonkow w terminie 14 dni od daty ich otrzymania za posrednictwem
Zarzadu Stowarzyszenia.

. Wykonanie uchwal Zarzadu podlega zawieszeniu do czasu rozpatrzenia odwolania.

. Odwolanie podlega rozpatrzeniu przez Walne Zebranie Czlonkow w terminie do 30
dni od daty jego doreczenia.

. Ponowne przyjgcie do Stowarzyszenia nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL I11
Wiadze Stowarzyszenia

§11

. Wiladzami Stowarzyszenia sa;
a. Walne Zebrane Czlonkow,
b. Zarzad Stowarzyszenia,

c. Komisja Rewizyjna.
§12

. Kadencja wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sig w
glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania cztonkow. Wyboér wladz nastgpuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 1, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym zwyklg wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania czlonkow, Do podjecia uchwal w sprawach okreslonych
w § 18 ust.1 pkt.5 i 9 wymagana jest wigkszos¢ 2/3 glosow w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do glosowania.

- W przypadku ustapienia lub wykluczenia cztonka whadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sklad osobowy tych wladz uzupelnia Walne Zgromadzenie Czlonkow w
glosowaniu jawnym, bezwzgledna wiekszoscia gloséw w obecnosci, conajmniej
polowy uprawnionych do glosowania czlonkow z nieograniczonej liczby kandydatow

- W przypadku, gdy do konca kadencji wladz Stowarzyszenia pozostaje nie wigcej
anizeli 3 miesigce, odstepuje si¢ od uzupelniania skladu osobowego.

Walne Zebranie Czlonkow
§13

. Najwyzszq wladz¢ Stowarzyszenia stanowi Walne Zebranie Czlonkow, w skladzie
ustanowionych przedstawicieli kazdej samorzadowej osoby prawnej.

. Na Walnym Zebraniu Czlonkow Sejmikowi Wojewodziwa Dolnoslaskiego
przysluguja cztery glosy, Miastom Wroctaw i Walbrzych przysluguja po trzy glosy,



Miastom Jelenia Gora i Legnica po dwa glosy, a pozostalym czlonkom zwyczajnym
po jednym glosie.

. W Walnym Zebraniu Czlonkow biora udzial:
a. z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
b. z glosem doradczym - czlonkowie honorowi i wspierajacy

. Walne Zebranie Czlonkow zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia, nie rzadziej
niz raz w roku, powiadamiajac czlonkow oraz zaproszonych gosci o terminie, miejscu
i porzadku obrad najpozniej 14 dni przed terminem Zebrania.

§ 14

. Walne Zebranie Czlonkoéw Stowarzyszenia jest wazne, jeZeli uczestniczy w nim:

a. w pierwszym terminie co najmniej polowa uprawnionych do
glosowania czlonkow Stowarzyszenia.

b. w drugim terminie - wyznaczonym w tym samym dniu. 1 godzing
pozniej niz pierwszy termin, bez wzgledu na ilos¢ obecnych czlonkow
uprawnionych do glosowania. Uchwaly sg obowigzujace, jesli uzyskaly
ponad polowe glosow obecnych czlonkow uprawnionych do
glosowania.

§15
. Walne Zebranie Czlonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow zwoluje sie raz w roku, sprawozdawczo —
wyborcze w terminie okreslonym w § 12 ust. 1.

- Walne Zebranie Czlonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

. Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje Prezydium w skladzie:
przewodniczacy, zastgpca, dwaj sekretarze, czlonkowie.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

C. na umotywowane zadanie co najmniej 25% czlonkow zwyczajnych,

- W przypadkach okreslonych w ust. 6 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkow winno by¢ zwolane nie pozniej niz w ciagu 30 dni od daty przedstawienia

(ztozenia) odpowiedniego wniosku (zadania) Zarzadowi, z zachowaniem postanowien
§ 13 ust. 4.



8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktorych zostalo zwolane.

§16
1. Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

a. uchwalanie kierunkow i programu dzialalnosci Stowarzyszenia,

b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej,

C. wybor i odwolywanie Prezesa oraz pozostatych czlonkow Zarzadu jak
rowniez Komisji Rewizyjnej,

d. podejmowanie uchwal w sprawie udzielenia lub odmowy udzielenia
absolutorium wladzom Stowarzyszenia na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

€. podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i
przeznaczenia jego majatku,

f. ustalanie wysokosci i terminow platnosci skladki czlonkowskiej oraz
oplaty wpisowej,

g. rozpatrywanie wnioskow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz czlonkow
zgloszonych przez tych ostatnich na 3 dni przed terminem Walnego
Zebrania Czlonkow,

h. uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w Statucie,

i. uchwalanie budzetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie i opiniowanie
wynikow gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

J. rozpatrywanie jako organ 1 instancji odwolan od uchwat Zarzadu w
szczegolnosci w sprawach czlonkostwa okreslonych w §10 ust. 1 pkt.2,
4, 3,

K. nadawanie i pozbawianie godnosci czionka honorowego
Stowarzyszenia,

. podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku
nieruchomego lub ruchomego, zacigganiu pozyczek oraz emitowaniu
obligacji; kompetencje te do wysokosci okreslonej przez Walne
Zebranie Czlonkow mogg by¢ przekazane Zarzadowi,

m. podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i
migdzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli
Stowarzyszenia do tych organizacii,



N. rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad Stowarzyszenia lub
Komisj¢ Rewizyjng w odniesieniu do osob pelniacych funkcje we
wladzach Stowarzyszenia.

. Postgpowanie przed Walnym Zebraniem Czlonkow jako organem I1 instancji toczy sie
na zasadzie rownosci stron, z zapewnieniem stronom prawa do obrony.

. Walne Zebranie Czlonkow moze wymierzac nastepujace kary:

a. upomnienia,

b. nagany,

C. zawieszenia w prawach czlonka na okres od 3 miesiecy do 6 miesiecy,

§17

. Zarzad Stowarzyszenia bedacy najwyzsza wiadza Stowarzyszenia w okresie migdzy
Walnymi Zebraniami Czlonkow kieruje caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia, a
za swojq pracg i dzialania odpowiada przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z | do 7 osob. Zarzad wybierany jest na okres 4 lat
w liczbie okreslonej uchwala Walnego Zebrania Czlonkow w granicach zakreslonych
Statutem. Zarzad pelni swoje funkcje do czasu wyborow nowego Zarzadu.

. Ukonstytuowanie si¢ Zarzagdu Stowarzyszenia odbywa si¢ w trakcie Walnego
Zebrania Czlonkow przez wybor Prezesa i czlonkow Zarzadu z grona cztonkéw
Stowarzyszenia. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera ze swego grona
Wiceprezesa i Wiceprezesa ds. Finansowych.

- Zarzad do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia moze powola¢ Biuro Miejscowe
Stowarzyszenia. Prezes Zarzadu nadzoruje dzialalnos¢ Dyrektora Biura Miejscowego
oraz Dyrektora Biura Promocyjno — Informacyjnego w Brukseli i jest dla nich
pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy.

§18

- Do Kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow oraz skiadanie
sprawozdan ze swojej dzialalnosci,

b. przyjmowanie nowych czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych
Stowarzyszenia,

C. okreslanie szczegdlowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
d. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

€. przygotowywanie projektow budzetu i programu dziatalnosci na dany
rok,

f. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow,



g. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz udzielanie pelnomocnictw
do zaciagania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow,

h. wnioskowanie na Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia o nadanie
tytulu cztonka honorowego Stowarzyszenia,

I. podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia lub wykluczenia czlonka
zwyczajnego lub wspierajacego Stowarzyszenia,

J.  powolywanie w drodze konkursu i odwolywanie Dyrektora Biura
Miejscowego Stowarzyszenia oraz Biura Promocyjno - Informacyjnego
w Brukseli oraz uchwalanie regulaminu pracy obu biur,

K. nabywanie i zbywanie nieruchomosci i ruchomosci, w tym
wyposazenia i materialow niezbednych do funkcjonowania biur,
przyjmowanie zapisow i darowizn na zasadach okreslonych uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkdw,

|. rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw czlonkowskich w przypadkach
okreslonych w § 10 ust.1 pkt.2,5.6 - jako organ 1 instancji,

m. wykonywanie innych czynnosci i zadan nie zastrzezonych statutem do
wlasciwosci innych wladz Stowarzyszenia.

§19

. Zarzad Stowarzyszenia odbywa posiedzenia w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sq przez Prezesa, a w razie jego
nieobecnosci przez Wiceprezesa lub innego upowaznionego przez Prezesa Czlonka
Zarzadu.

. Ustalenia z posiedzen Zarzadu zapisywane sq w formie uchwal.

W posiedzeniach Zarzadu moze uczestniczyc z glosem doradczym Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej.

Do rozwigzywania poszczegolnych problemow ekonomicznych lub ekonomiczno-
organizacyjnych i przedlozenia wnioskow Zarzad moze powolywaé zespoly
pomocnicze lub komisje problemowe, okreslajac ich sklad, zadania i regulaminy ich
pracy.

§ 20

- Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sklada sie z 3
czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego oraz sekretarza,

. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia,



b. zwolanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwolania go przez
Zarzad w trybie lub w terminie przewidzianym w statucie,

C. prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu, celem omowienia uwag,
wnioskow 1 zalecen wynikajacych z kontroli wewnetrznej 1
zewngtrznej. Posiedzenie Zarzadu w takim przypadku winno si¢ odby¢
nie pozniej anizeli w terminie 14 dni od daty zlozenia zadania,

d. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkow z wiasnej
dzialalnosci oraz wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia.

§ 21

. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wladz Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pelni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.

. Komisja dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez siebie i zatwierdzonego
przez Walne Zebranie Czlonkow.

ROZDZIAL 1V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia.
§22

. Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki pienigzne, nieruchomosci i ruchomosci,
Majgtek Stowarzyszenia moze byc¢ przeznaczony wylacznie do realizacji celow
statutowych.

. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a. oplaty wpisowe, skladki czlonkow oraz $wiadczenia czlonkow
wspierajgcych,

b. wplywy z dzialalnosci statutowej,

C. dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wlasnosé lub
bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

d. dotacje,

e. darowizny, spadki, zapisy,

f. dochody z ofiarnosci publicznej.

. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny byé, przy

uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

- Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.



5. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spolki i fundacje oraz przystepowac do juz istniejacych
1 korzystaé z osiaganych dochodow z przeznaczeniem na dzialalnosé statutowa.

6. Pierwsze skiadki powinny by¢ wplacone w ciagu 30 dni od daty rejestracji
Stowarzyszenia.

7. Nowo przyjeci czlonkowie wplacaja skladki w ciagu 30 dni od dnia otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia. Termin wplaty skiadek
czlonkowskich okresla Walne Zebranie Czlonkow zgodnie z § 16 ust. 1 pkt. 6.

§23
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictw i skladania oswiadczen woli we wszystkich
sprawach majatkowych upowaznieni sa dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i
osoba upowazniona przez Zarzad.

ROZDZIAL V
Zasady dokonywania zmian Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia

§ 24
Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony uchwala Walnego Zebrania Czlonkow podijeta
wigkszoscig 2/3 glosow uprawnionych do glosowania, w obecnosci co najmniej polowy
czlonkow uprawnionych do glosowania.

§ 25

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nast¢puje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow podjetej wigkszoscig 2/3 glosdéw uprawnionych do glosowania przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Walne Zebranie Czlonkéw powoluje Komisje Likwidacyjna, ktora zgodnie z
ustalonymi przez Walne Zebranie Czlonkow warunkami, przeprowadzi likwidacje.

3. Walne Zebranie Czlonkow jednoczesnie z uchwatami okreslonymi w ust. 1 i 2
podejmuje decyzje o przekazaniu pozostalego po likwidacji majatku na cele
spoleczne.

§26
W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20.poz. 104, z pdzniejszymi
zmianami).

§ 27
Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu sig stosownego postanowienia
sadu rejestrowego,




