Zarzadzenie Nr 92/2010
Wojta Gminy Stoszowice
Z dnia 6 grudnia 2010 r.

w sprawie regulaminu przeprowadzania zewnetrinej kontroli zarzqdczej w podleglych
i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych Gminy Stoszowice.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), oraz art. 68 i art. 69 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.1240 z pézn. zm.).
Wdjt Gminy Stoszowice zarzqdza, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin przeprowadzania zewnetrznej kontroli zarzadczej w podlegtych i
nadzorowanych jednostkach organizacyjnych Gminy Stoszowice, stanowiacy zalacznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wprowadza si¢ wzoér Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, stanowiacy zatacznik Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2010 r.

-



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 92/2010
Wéjta Gminy Stoszowice
z dnia 20 grudnia 2010 r.

Regulamin przeprowadzania zewnetrznej kontroli zarzadczej w podleglych
i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych Gminy Stoszowice

§1

Przepisy regulaminu maja zastosowanie do kontroli przeprowadzanych w podlegtych i
nadzorowanych jednostkach organizacyjnych Gminy Stoszowice.

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) kontrola — jest to czynno$¢ polegajaca na sprawdzeniu dziatania stanu faktycznego i
porOwnaniu ze stanem wymaganym (wyznaczonym) Ww normach prawnych,
technicznych, ekonomicznych, regulaminach i instrukcjach sposobu postepowania
(procedurach kontroli) oraz sformutowaniu wnioskéw i zalecefi pokontrolnych majacych
na celu zlikwidowanie nieprawidlowo$ci, a takze usprawnienie prac kontrolowanej
jednostki. Dotyczy¢ moze kazdej sfery pracy jednostki;

2) zalecenie pokontrolne — jest to polecenie podjecia dziatania zmierzajacego do usuniecia
nieprawidlowosci, niezgodnosci z normami prawnymi, regulaminami lub instrukcjami,

3) wniosek pokontrolny — jest to propozycja wprowadzenia zmiany w kontrolowanej
jednostce, majaca na celu usprawnienie lub poprawe organizacji pracy,

4) procedury kontroli — jest to zaprogramowany przez kierownictwo jednostki (w
obowiazujacej instrukcji wewnetrznej lub regulaminie) sposéb realizacji okreslonych zadan,
stanowiacy dla pracownik6w sposob postgpowania, a dla oséb kontrolujacych procedure
kontroli,

5) koordynatorzy kontroli zarzadczej — sa to osoba sprawujaca funkcje Sekretarza
Gminy.

§3

Podstawowe funkcje kontroli to:

1) sprawdzanie,

2) ocena prawidlowosci pracy,

3) wydawante zalecen i wnioskow pokontrolnych.

§4

Etapy postgpowania kontrolnego niezbedne do osiagnigcia zamierzonego celu:

1) poréwnanie stanu faktycznego ze stanem okre§lonym w normach prawnych, technicznych,
regulaminach i instrukcjach postepowania,

2) ustalenie nieprawidlowosci,



3)
4)

5)

ustalenie przyczyn nieprawidtowosci (obiektywnych — niezaleznych od dziatania jednostki
kontrolowanej, subiektywnych — zaleznych od jej dziatania),

sformulowanie wnioskéw i zalecern zmierzajacych do likwidacji nieprawidlowosci,
usprawnienia dziatalnosci, osiagniecia lepszych efektow,

oméwienie wynikéw kontroli z kierownikiem kontrolowanej jednostki lub komérki
organizacyjne;j.

§5

Kontrola zewngtrzna, moze by¢ prowadzona, jako:

1)
2)

a) kompleksowa — obejmujaca caloksztalt zasadniczych funkcji i statutowych zadan
kontrolowanej jednostki. Moze by¢ zlecana tylko przez Wéjta Gminy;

b) problemowa — obejmujaca wybrane zagadnienia w jednej lub kilku kontrolowanych
jednostkach;

¢) dorazna —rewizja, inspekcja, wynikajaca z biezacej pilnej potrzeby sprawdzenia stanu
faktycznego, prowadzona w r6znych kierunkach;

d) sprawdzajaca — stosowna do potrzeb, obejmujaca oceng stopnia realizacji zalecen i
wnioskéw pokontrolnych wydanych w wyniku uprzednio prowadzonych kontroli.

§6
Kontrolg zewngtrzng sprawowana przez Wojta Gminy wykonuja rowniez:
Zastgpca Wojta Gminy,
Sekretarz Gminy,
Skarbnik Gminy,

3)
5)

6)

pracownicy urzedu na polecenie os6b wymienionych w pkt. 1 - 4, po pisemnym
upowaznieniu przez Wojta Gminy,

podmioty zewnetrzne (réwniez osoby fizyczne) na zasadzie zawarcia umowy cywilno—
prawnej, upowaznione do tego przez Wdjta Gminy, ktére zawodowo prowadza dzialania
kontrolne lub audytowe.

§7

Kontrolg przeprowadza si¢ na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia wydanego
przez Wojta Gminy, ktdrego wzor stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
Rejestr upowaznien prowadzony jest przez osobg zatrudniona na stanowisku sekretarki.

§9

Przed rozpocz¢ciem czynno$ci kontrolnych kontrolujacy zawiadamia kierownika
jednostki kontrolowanej o przedmiocie oraz orientacyjnym czasie trwania kontroli oraz
dokonuje wpisu do ewidencji kontroli prowadzonych w jednostce.

Kontrolg przeprowadza si¢ w dniach i godzinach pracy obowiazujacych w jednostce
kontrolowane;j.
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§10

. Kontrolujacy jest uprawniony do wstgpu oraz poruszania si¢ na terenie jednostki

kontrolowanej na podstawie upowaznienia W6jta Gminy.

Kontrolujacy podlega przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom o
postgpowaniu z wiadomos$ciami zawierajacymi informacje poufne obowiazujace w
jednostce kontrolowane;j.

§11

Dokonane w toku kontroli ustalenia kontrolujacy opisuje w protokole z kontroli.

. Protokoé! z kontroli winien by¢ sporzadzony w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia kontroli.

W przypadku braku uchybien, mozna odstapié od sporzadzenia protokohu i ograniczy¢ sie
do sporzadzenia notatki stuzbowe;j.

Jezeli w wyniku kontroli zostaty stwierdzone uchybienia w dziatalnosci kontrolowanej
jednostki, nalezy sporzadzié¢ zalecenia pokontrolne.

W przypadku sformutowania w protokole uwag, wnioskow badz zalecen pokontrolnych,
oprocz osoby kontrolujacej i kierownika jednostki kontrolowanej protokot przedklada sie
do wiadomosci Woéjtowi Gminy. Protokét traktowany jest w tym przypadku jako
wystapienie pokontrolne.

Kopie protokolu wydaje si¢ wszystkim zainteresowanym wymienionymi w protokole.
Fakt odbioru powinien by¢ potwierdzony podpisem.

Kierownik jednostki kontrolowanej moze odmoéwié podpisania protokotu, sktadajac
pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy.

Odmowa podpisania protokotu przez kierownika jednostki kontrolowanej nie stanowi
przeszkody do podpisania protokolu przez osoby kontrolujace inie wstrzymuje toku
dalszych czynnosci kontrolnych. Informacje o odmowie podpisania ijej przyczynach
zamieszcza si¢ w protokole.

Kierownik kontrolowanej jednostki zobowiazany jest niezwlocznie, nie p6Zniej jednak niz
w terminie 30 dni, wykona¢ zalecenia pokontrolne, jak réwniez pisemnie powiadomié
Wojta Gminy o podjgtych dziataniach. W informacji winien odnie$¢ si¢ takze do
sformulowanych uwag i wnioskéw pokontrolnych majacych usprawni¢ funkcjonowanie
jednostki (komorki organizacyjnej).

10. Protoko! z kontroli powinien zawierad, co najmniej:

1) pelne brzmienie nazwy jednostki kontrolowanej,

2) imig i nazwisko kierownika jednostki,

3) okres prowadzenia kontroli,

4) imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe przeprowadzajacego kontrole oraz
analogiczne dane pracownikéw udzielajacych wyjasnien,

5) okreslenie przedmiotu kontroli,

6) termin poprzedniej kontroli (przeprowadzonej przez kontrolujacego) i stopien
realizacji zalecen pokontrolnych,

7) ustalenia z przebiegu kontroli,

8) okreslenie wydanych w toku kontroli wniosk6w i zalecen,

10) wyszczegdlnienie zalacznikéw,

11) okreslenie ilosci egzemplarzy i podanie komu je dostarczono,

12) miejsce 1 datg sporzadzenia protokotu oraz podpisy osob kontrolujacych, kierownika
jednostki kontrolowane;.



§ 12

1. Na podstawie wynikéw kontroli kieruje si¢ do jednostki kontrolowanej wystapienie
pokontrolne, wskazujace zrédta i przyczyny nieprawidlowosci oraz zalecenia i wnioski
pokontrolne.

2. Jednostka kontrolowana w terminie 30 dni od daty dorgczenia wystapienia pokontrolnego
przedklada informacj¢ o wykonaniu zalece,, wnioskéw lub o przyczynach ich
niewykonania.

§13

Koordynatorzy kontroli zarzadczej organizuja system zewnetrznej kontroli zarzadczej
i sprawujg ogo6lny nadzér nad skuteczno$cig dziatania tego systemu i prawidlowoscia
wykorzystywania sygnatéw pochodzacych z prowadzonej kontroli.



Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 92/2010
Wdjta Gminy Stoszowice
z dnia 4 grudnia 2010 r.

(nazwa miejscowosci)
(pieczec naglowkowa jednostki)

(numer upowaznienia)

Upowaznienie
Upowaznia $i@ Pana. «sosiamsavwivinsasvissmssivssss s i s svavsansss
do przeprowadzenia KONtroh............ccoevvriiiniiiiiiniiiiiireeneeeanannn.
Upowaznienie jest wazne za okazaniem dowodu osobistego nr ....................

Termin wazno$ci upowaznienia Uptywa ........cocveviviiniiiiiiiiiiieaiicieniinanan.



