Zarzadzenie Nr 33/2010
Wiéjta Gminy Stoszowice
Z dnia 12 maja 2010

w sprawie: wprowadzenia ,,Regulaminu wyboru przedstawiciela zatogi”

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
Zz 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. 0 zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z 1996 r. Nr 70 poz. 335
Z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W celu przeprowadzenia wyboru przedstawiciela zatogi dokonujagcego w imieniu zalogi
uzgodnien z pracodawca w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalno$ci
socjalnej, na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu swiadczenh socjalnych, wprowadzam ,Regulamin wyboru przedstawiciela zatogi”
w brzmieniu jak zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia

§2
Wykonanie Zarzgdzenia zlecam Sekretarzowi Gminy

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 63/2008 Wojta Gminy Stoszowice z dnia 27 listopada 2008 r. w
sprawie powotania komisji socjalne;.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1

do zarzgdzenia Nr 33/2010
Wojta Gminy Stoszowice

z dnia 12.05.2010r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELA ZALOGI

§ 1

Przedstawiciel zatogi jest powotywany w celu dokonywania w imieniu zatogi uzgodnien
z pracodawcg w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci socjainej, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 04 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 ze zm.).

§2

. Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy, ma czynne i

bierne prawo wyborcze.

Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.
Wybory sa tajne i bezposrednie.

Glosowa¢ mozna tylko osobiscie.

§3

Wybory przeprowadza sig na koszt pracodawcy, w czasie pracy i w miejscu wyznaczonym
przez pracodawce.
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§4

. Wybory przeprowadza powotana przez Wéjta Gminy komisja wyborcza

W sktad komisji wyborczej wchodzi 3 pracownikéw: pracownik wytypowany przez
pracodawce, pracownik kadr oraz pracownik wskazany przez pracownikow.
Komisja wykonuje czynno$ci wskazane w niniejszym regulaminie w czasie pracy.

§5
Wybory zarzadza pracodawca
Kandydatow na przedstawicieli nalezy zgtasza¢ komisji wyborczej w terminie 3 dni
przed terminem wyboréw.
Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow, ktdra udostepnia pracownikom
poprzez wywieszenie Informaciji pisemnej na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.
Komisja wyborcza przygotowuje karty do glosowania, na kracie do glosowania
umieszcza sie nazwiska i imiona kandydatéw.

§6
Gtosowanie odbywa sie w ten sposab, ze:
- Wyborca stawia znak ,x” przy nazwisku wybranego kandydata, jezeli wyborca
postawit znak ,x" przy nazwisku wigcej niz jednego kandydata albo nie postawit
znaku X" przy nazwisku zadnego kandydata, oddany gtos jest niewazny.

§7

. Wybory sg wazne, jezeli wzieto w nich udziat 51 % zatogi.
. Na przedstawiciela, o ktérym mowa w § 1, zostaje wybrany pracownik, ktory otrzymat

najwigkszg liczbe gloséw.



3. Jezeli dwoch kandydatéw otrzymato réwng liczbe gloséw, przeprowadza sie kolejng
ture wyboréw, na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie. Na liscie
kandydatow w drugiej turze wybordw znajdujg sie osoby, ktére w pierwszej turze
otrzymaty réwna, najwieksza liczbe glosow.

4. Jezeli w drugiej turze dwdch kandydatéw otrzymato rowng liczbe gtoséw, o wyborze
rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez przewodniczacego komisji wyborczej w
obecnosci zatogi.

5. O wyniku wyboréw komisja informuje pracodawce i zaloge w drodze pisemne;j
Informacji, ktérej wzér stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

§8

Niniejszy regulamin wchodzi w Zzycie z dniem podpisania zarzadzenia w sprawie
wprowadzenia ,,Regulaminu wyboru przedstawiciela zatogi”




Zatgcznik nr 1
do Regulaminu wyboru przedstawiciela zafogi

INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELA ZALOGI

W  dniu ... W et zostatly
przeprowadzone wybory przedstawiciela zatogi do reprezentowania jej intereséw w
zwigzku z prowadzong, przez pracodawce dziatalno$cig socjalna.

Przedstawicielem zatogi wybrano Panig/Pana

(podpisy cztonkéw komisji)



INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELA ZALOGI

W dniu 14.06.2010 r. w Urzedzie Gminy Stoszowice zostaly przeprowadzone wybory
przedstawiciela zatogi do reprezentowania jej intereséw w zwiazku z prowadzong
przez pracodawce dziatalno$cig socjalna.

Przedstawicielem zatogi wybrano Panig Matgorzate Chmiel.

(pocipssy cztonkéw komisji)



PROTOKOL

Z WYBORU PRZEDSTAWICIELA ZALOGI DO DOKONYWANIA UZGODNIEN Z
PRACODAWCA W ZAKRESIE PROWADZONEJ PRZEZ PRACODAWCE
DZIALALNOSCI SOCJALNEJ

Z DNIA 14 CZERWCA 2010 R.

Komisja wyborcza w sktadzie:

1. Piotr Kazienko — pracownik wytypowany przez pracodawce
2. Anna Krzeszowiec — pracownik kadr
3. Malgorzata Chmiel — pracownik wskazany przez pracownikéw

po zebraniu zgtoszen od pracownikdw sporzadzita liste kandydatow, ktéra zostata
udostepniona pracownikom poprzez wywieszenie na tablicy ogloszeh w dniu
11.06.2010.

Zgtoszone kandydatury:

Agnieszka Benedyk
Lucyna Borgula
Matgorzata Chmiel

Piotr Kazienko

5. Magdalena Tesna - Pitner
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W dniu 14 czerwca 2010 komisja wyborcza przygotowata karty do gtosowania i
przeprowadzita wybory.

W gtosowaniu wzieto udziat 14 osob na 17 pracownikéw.
Wynik glosowania:

1. Agnieszka Benedyk — 1 glos
2. Lucyna Borgula — 2 glosy
3. Matgorzata Chmiel — 11 gloséw

Wobec powyzszego przedstawicielem zatogi zostata wybrana Matgorzata Chmiel

Na tym protokdt zakonczono i podpisano:
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