Zarzadzenie Nr 11/2007
Wojta Gminy Stoszowice
z dnia 23 lutego 2007.

w sprawie: nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Stoszowicach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pozn. zm.) Wojt Gminy Stoszowice zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Stoszowicach w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Kazdy pracownik Urzedu Gminy winien zapoznaé sig z uregulowaniami niniejszego regulaminu.

§ 3. Uchyla si¢ Zarzadzenie Nr 16/2005 Wojta Gminy Stoszowice z dnia 23 maja 2006r. w sprawie: nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Stoszowicach.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Zastepy Wojta Gminy Stoszowice.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 marca 2007r.



Zatacznik do Zarzadzenia 11/2007 Wojta Gminy Stoszowice
z dnia 23 lutego 2007r.
w sprawie: nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Stoszowicach

Regulamin Organizacyjny Urzedu Gminy w Stoszowicach

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Regulamin organizacyjny Urzedu Gminy w Stoszowicach, zwany dalej Regulaminem, okresla w szczegolnosci:
organizacje wewnetrzng Urzedu Gminy w Stoszowicach oraz zadania referatow.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Stoszowice,

2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Stoszowice,

3) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Stoszowice i kierownika Urzedu Gminy Stoszowice,

4) Zastepcy - nalezy przez to rozumiec Zastepcg Wojta Gminy Stoszowice,

5) Sekretarzu —nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Gminy Stoszowice,

6) Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Gminy Stoszowice,

7) Referatach - nalezy przez to rozumie referaty Urzedu Gminy w Stoszowicach,

8) Kierownikach referatow — nalezy przez to rozumieé Zastepce, Sekretarza, Skarbnika,

9) Kontroli - nalezy przez to rozumiec kontrole, rewizje, lustracje i wizytacie,

10) Ustawie 0 samorzadzie gminnym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2001 Nr 142, poz.1591 z pozn. zm.),

11) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Stoszowice,

12) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin,.

13) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Stoszowicach.

§ 2. Urzad realizuje zadania :
1) Wiasne Gminy wynikajace z ustawy 0 samorzadzie gminnym,
2) Zlecone z zakresu administracji rzadowe,
3) przejete z zakresu administracji rzadowej po zapewnieniu koniecznych srodkow finansowych na ich
realizacje przez administracjg rzadowa na ich realizacje,
4) przejete z zakresu samorzadu wojewodzkiego | powiatowego w drodze porozumienia pomiedzy organami
tych jednostek.

§ 3.1. Siedziba Urzedu gminy jest miejscowos¢ Stoszowice.

2.Urzad Gminy jest czynny w dniach roboczych w godzinach od 7. do 15. *. Wszystkie soboty w miesigcu sq
dniami wolnymi od pracy.

2. Urzad jest czynny w dniach roboczych w nastepujacych godzinach:

- w poniedziatki — od 7°° do 17°°

- od wtorku do piatku - od 7%° do 15%*°.

3. Ustala sie pigtek, jako dzien zamknigty dla interesantow. Interesantow obstuguje w ten dzien jedynie sekretariat
Urzedu - biuro podawcze.

§ 4.1. Wojt wykonuje swoja prace i kieruje biezacymi sprawami Gminy przy pomocy urzedu.
2. Woit kieruje praca urzedu przy pomocy Zastepcy, Sekretarza i Skarbnika.

§ 5. Wojt jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 6. Wojt wykonuje zadania okreslone w ustawie o samorzadzie gminnym oraz innych przepisach okreslajacych
status wojta. Wajt peini funkcje reprezentacyjne oraz utrzymuje kontakty z gminng wspolnota samorzadowa,

§ 7. Wojt odpowiada za swojg dziatalnos¢ przed Rada i sktada jej sprawozdania ze swej dziatalnosci.



Rozdziat I
Struktura Organizacyjna Urzedu

§8.1. W skfad urzedu wehodza referaty.

2. Praca referatow Kieruja kierownicy referatow lub inni wyznaczeni pracownicy.

3. Podziatu zadan pomiedzy referaty i stanowiska pracy dokonuje kierownictwo urzedu.

4. W strukturze Urzedu wyroznia sie nastepujace komérki organizacyjne wraz z obowigzujacymi je skrotami:

1) Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich (ROO)
2) Referat Rozwoju (RR)
3) Referat Planowania i Finanséw (RPIF)
4) Sekretariat (OR)

§ 9. W skfad urzedu wchodza nastepujace stanowiska, dla ktorych ustala sie liczbe etatow :

1) Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich 2,5 etatu
2) Referat Rozwoju 8 etatow
3) Referat Planowania i Finansow 4 etatow
4) Sekretariat 1.5 etatu

2. Ustala sig etaty w referatach:

Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich:

stanowisko ds. obywatelskich i dziatalnosci gospodarczej 1 etat
stanowisko ds. obywatelskich i organizacyjnych 0,5 etatu
pracownik obstugi 1 etat
stanowisko ds. obstugi Rady Gminy 0,5 etatu
Referat Rozwoju:

stanowisko ds. budownictwa 2 etaty
stanowisko ds. budownictwa i zarzadzania Kryzysowego 1 etat
stanowiska ds. geodezji gospodarki gruntami 2 etaty
stanowisko ds. promocii i kultury 1 etat
stanowisko ds. ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej 1 etat
administrator sieci 1 etat

Referat Planowania | Finansow:

«anowisko glownego ksiegowego 1 etat
stanowisko ds. wymiaru podatkow | opfat 2 etaty
stanowisko ds. kadr i ksiegowosci 1 etat
Sekretariat:

Sekretarka 1 etat
Stanowisko ds. obstugi Rady Gminy 0,5 etatu

Rozdziat |
Zasady i tryb pracy Urzedu

$zCzegolnosci za;
1) nadzér nad wypetnianiem obowiazkow suzbowych przez podlegtych pracownikow,
2) zgodnos¢ z prawem Opracowywanych projektow decyzji,



3) inicjowanie i opracowywanie projektow niezbednych zarzadzen, decyzji, wytycznych w zakresie
prowadzonych spraw,
4) whasciwe przyjmowanie i zatatwianie interesantow.
2. Zastepca odpowiada za zakres , o ktorym mowa w ust. 1 bezpo$rednio przed Wojtem.
3. Przy wykonywaniu zadan kierownicy referatow sg upowaznieni do :
1) wspdldziatania z wtasciwymi instytucjami i jednostkami,
2) brania udzialu na zaproszenie wtasciwej komisji Rady w jej posiedzeniach,
3) zasiegania opinii komisji Rady i przedstawiania spraw.

§ 12.1. Pracownicy sa odpowiedzialni przed Zastepcq za wykonywanie zadan okreslonych dla poszczegdlnych
stanowisk, a w szczegdlnosci za:
1) zgodno$¢ z prawem opracowywanych projektow decyzji,
2) iniciowanie i opracowywanie projektow zarzadzen, decyzji i wytycznych w zakresie prowadzonych
spraw,
3) wiasciwe przyjmowanie i zatatwianie interesantow,
4) dokladng znajomos¢ i stosowanie przepisow prawnych oraz wytycznych obowigzujacych w
powierzonych im dziedzinach,
5) przestrzeganie terminow i zatatwianie spraw,
6) nalezyte ewidencjonowanie i przechowywanie akt, zbiorow zarzadzen i rejestrow itp.,
2. Pracownicy urzedu ponosza odpowiedzialno$¢ sfuzbowa przed Zastgpca,
3. Szczegdtowe obowigzki i odpowiedzialno$¢ pracownikow okreslajg zakresy czynnosci.

§ 13. Celem wykonywania powierzonych zadan referaty i stanowiska pracy wykonujg nastgpujace czynnosci i
dziatanie natury ogoine;:
1) przygotowuja projekty uchwat wnoszonych przez Waijta pod obrady Rady oraz projekty zarzadzen Wojta,
2) opracowuja projekty planéw spoleczno — gospodarczego rozwoju gminy i budzetu gminy w czesci dotyczace;
ich zakresu dziatania,
3) opracowujg programy, prognozy, analizy, oceny oraz sprawozdania w ramach prowadzonych spraw,
4) wnioskujg podejmujg przedsigwzigcia organizacyjno — techniczne i ekonomiczne w celu prawidiowego
rozwoju dziedzin nalezacych do zakresu czynnosci,
5) wspoldzialajg w zakresie wykonywanych zadan z innymi komérkami urzedu oraz innymi jednostkami i
instytucjami,
6) rozpatruja i zatatwiajg interpelacje | wnioski radnych oraz skargi i wnioski obywateli,
7) prowadza zbior przepisow i aktualnych aktow prawnych dotyczacych zakresu czynnosci,
8) usprawniajg organizacjg, metody i formy pracy,
9) zapewniajg obstuge kancelaryjno — techniczng wiasciwych komisji rady oraz innych komitetow i zespotéw,
10) przygotowujg projekty decyzji administracyjnych.

§ 14.1. Czynnosci kancelaryjne w urzedzie, obieg korespondencji i zasady podpisywania pism reguluje instrukcja
kancelaryjna.

2. Obieg korespondencii tajnej okresla inna instrukcja.

3. Obowiazujace zarzadzenia wewnetrzne, informacje i zawiadomienia podawane sg do wiadomosci pracownikow
zgodnie z przyjetymi zasadami obiegu informacji.

§ 15. Czynnosci o charakterze przygotowawczym i techniczno - kancelaryjnym sg wykonywane na poszczegélnych
stanowiskach we wiasnym zakresie.

§ 16. W celu wiasciwego przekazu informacji oraz zawiadamiania obywateli o zasadach pracy urzedu w siedzibie
Urzedu Gminy znajduja sie:
1) tablica ogloszen urzedowych,
2) tablica informacyjna o godzinach pracy Urzgdu Gminy i dniach przyje¢ interesantow przez Wojta w sprawach
skarg i wnioskow,
3) tablice informacyjne o rozmieszczeniu stanowisk pracy w Urzedzie Gminy oraz tabliczki przy drzwiach lokali
biurowych wyszczegolniajace: nazwisko i imig pracownika, stanowisko stuzbowe,



4) tablice informacyjne dla interesantow okreslajace tryb, zasady postepowania, niezbedne dokumenty, terminy
i opfaty przy zalatwianiu wazniejszych spraw w urzedzie.

§ 17. Uchwaly Rady, zarzadzenia Wojta i inne wazne postanowienia podlegajace ogloszeniu podaje si¢ do
wiadomosci mieszkancow gminy poprzez.

1) wywieszenie obwieszczen, ogloszen na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy,

2) ogtaszanie na zebraniach samorzadu wiejskiego,

3) publikowanie na stronach internetowych Urzedu.

Rozdziat Ili
Kierowanie praca Urzedu

§ 18. Funkcjonowanie Urzgdu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa,  stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnoéci za wykonanie powierzonych zadan.

§ 19. Zadania i kompetencje Woijta okreslajg ustawy, Statut i inne przepisy prawa.

§ 20. 1.Wojtowi podlegaja bezposrednio w szczegolnosci nastepujace stanowiska pracy:
1) Zastepca,
2) Skarbnik,
3) Sekretarz.

2. Kierownicy referatow podlegajg Zastepcy.

3. Do zadan Zastepcy nalezy w szczegélnoSci:

1) kierowaniem Referatem Rozwoju,

2) zastepowanie Wojta w czasie nieobecnosci lub niemoznoéci petnienia przezen obowigzkow,

3) planowanie pracy Urzedu,,

4) nadzorowanie czasu pracy pracownikow, terminowo$¢ zatatwiania spraw i wiasciwej obstugi interesantow,

5) wspolpraca z Rada i jej organami

6) wspolpraca z gminnymi osobami prawnymi, jednostkami budzetowymi,

7) nadzér nad instytucjami kultury,

8) wspdtpraca z jednostkami pomocniczymi Gminy,

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta,

4. Do zadan i kompetencji Skarbnika nalezy:

1) kierowanie Referatem Planowania | Finansow,

2) kierowanie pracami zwiazanymi z budzetem gminy,

3) przekazywanie kierownikom referatow i jednostek organizacyjnych wytycznych do opracowania informacji
zwigzanych z projektem budzetu

4) przygotowanie projektu budzetu,

5) dokonywanie analizy budzetu i biezace informowanie Wojta i Rady o jego realizacj,

6) prowadzenie kontroli jednostek i zakladow w zakresie prawidlowego wykorzystywania przyznanych dotacji z
budzetu Gminy, organizowanie i kontrolowanie prawidiowego obiegu dokumentacji niezbednej dla
rachunkowosci,

7) opracowanie programéw gospodarczych i prognoz finansowych dla Gminy,

8) przygotowanie projektow uchwat organow Gminy w sprawach przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu,

9) kontrasygnowanie dokumentow stanowigcych podstawe do wydatkowania $rodkéw finansowych oraz innych
$wiadczen majatkowych,

10) wspdtpraca z Radg i jej organami,

11) wykonywania innych zadan zleconych przez Wojta.

5. Do zadan i kompetencji Sekretarza nalezy:

1) wykonywanie funkeji kierownika administracyjnego Urzedu,

2) kierowanie Referatem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich,

3) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Urzedu,

4) sprawowanie nadzoru nad Sekretariatem Urzedu,

5) analizowanie sytuaciji kadrowej,

6) opracowanie projektow Regulaminu Organizacyjnego Urzedu,



10)
11)
12)
13)

koordynowanie szkolen pracownikow urzedu gminy,

koordynowanie realizacji ustawy o dostepie do informacji publicznej,

koordynowanie i organizowanie dziatai zwigzanych z przeprowadzeniem powszechnych wyborow
wydawanie decyzji administracyjnych z upowaznienia wojta,

wspotpraca z Radq i jej organami,

nadzor nad placowkami oswiatowymi oraz prowadzenie spraw z zakresu edukacji,

wspotpraca z jednostkami pomocniczymi Gminy,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta.

Rozdzial IV
Zakres i zadania Referatow

§ 21. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich
1. Do zakresu Referatu naleza sprawy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

zapewnienie sprawnej organizacji i funkcjonowania Urzedu,

prowadzenie kancelarii tajnej i archiwum zaktadowego,

dotyczace przygotowania i udostepnienia informacii publicznych - na wniosek interesantow oraz w Biuletynie
Informaciji Publicznej,

wynikajace z ustawy o zbiorkach publicznych,

wydawanie zezwoleh na zgromadzenia i zabawy publiczne,

realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

realizowanie zadar wynikajacych z ordynacji wyborczych,

wykonywanie zadan z zakresu obronnosci kraju, powszechnego obowigzku wojskowego,

wspdipraca z organami sprawiedliwosci i $cigania w zakresie utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego,

I3

10) wynikajace  z ustaw o wychowaniu w trzezwosci | przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz narkomanii;

koordynowanie zadan w zakresie profilaktyki i zjawisk patologii spotecznej,

11) wspolpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
12) wspéldziatanie z odpowiednimi stuzbami odnosnie zapewnienia prawidlowego stanu podstawowej opieki

13)
14)
15)
16)

lekarskiej i pielegniarskiej,

wynikajace z ustawy - Prawo o dziatalnosci gospodarczej,
obstuga Rady i jej Komisji,

wynikajace z ustawy — Prawo o zaméwieniach publicznych,
inne zadania zlecone przez Wojta.

§ 22. Referat Rozwoju
1. Do zakresu dziatania Referatu nalezg sprawy z zakresu:

1)
2)
3)
4)
5)

gospodarki gruntami

ochrony rodowiska oraz utrzymywaniu czystosci i porzadku w Gminie,
budownictwa,

promocji.

rozwoju gospodarczego.

2. W zakres dziatania referatu wchodza sprawy, dotyczace w szczegoInosci :

1)
2)
3)

ustawy o wtasnosci lokali - realizowanie zadan z zakresu mieszkaniowej gospodarki komunalnej,

ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami,

ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

ustawy — Kodeks Cywilny, (oddawanie w uzytkowanie, rozwigzywanie umow, prawo pierwokupu,
przyjmowanie spadkow)

z ustawy o przeksztatcaniu uzytkowania wieczystego przystugujacego osobom fizycznym w prawo wiasnosci,
przygotowywanie projektow uchwat w sprawie sprzedazy lub oddania w uzytkowanie wieczyste gruntow
ustawy o odpadach, ustawy o ochronie przyrody, ustawy - Prawo o ochronie srodowiska,

prowadzenia numeracji porzadkowej nieruchomosci i nazewnictwa ulic,

opracowania planu dziatan melioracyjnych oraz nadzoru nad dziatalnos$cig gminnych zwiazkéw spolek
wodnych, melioracyjnych i zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wodg,

r{



10) udzialu w przeciwdziataniu Klgskom zywiolowym oraz zwalczaniu skutkoéw klesk zywiolowych oraz
wykonywania zadah z zakresu obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

11) obstugi Gminnego Komitetu Przeciwpowodziowego i ochrony przeciwpowodziowej

12) ustawy — Prawo Budowlane,

13) ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami débr kultury,

14) ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym,

15) ustawy o zamowieniach publicznych,

16) ustawy o drogach,

17) nadzoru nad prowadzonymi inwestycjami i remontami gminnymi,

18) prowadzenia spraw zwigzanych z gospodarowaniem zasobem gminnym,

19) zapewnienia prawidiowego stanu technicznego budowli komunalnych oraz pozostatych sktadnikow obiektow
uzytecznosci publicznej, obiektow jednostek budzetowych oraz pozostatych sktadnikow mienia komunalnego,

20) dokonywanie co 4 lata przegladu stanu mienia komunalnego

21) opracowywanie programu usfug i rozwoju urzadzeri komunalnych oraz prowadzenia spraw w tym zakresie
(wodociagi, kanalizacja, wysypiska $mieci, zaopatrzenie w energie, transport zbiorowy),

22) promocji Gminy,

23) pozyskiwanie srodkow pomocowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

24) wspolnie z Referatem Planowania i Finansow opracowanie Wieloletniego Planu Inwestycyjnego,

25) prognozowanie i programowanie przedsigwziec inwestycyjnych z zakresu ochrony $rodowiska, ochrony
przyrody i gospodarki wodnej,

26) opracowanie wspdlnie z instytucjami i organizacjami doradczymi programéw i szkolen dla rolnikow z terenu
Gminy, propagowanie kierunkow optacalnych oraz stanowigcych nowe zrodta dochodéw w rolnictwie,
umozliwienie rolnikom dostepu do nowych zrédet informacji, pomoc w ich odnalezieniu, nawigzanie
wspolpracy z instytutami naukowymi, w celu wdrazania i upowszechniania zasad nowoczesnego
gospodarowania,

27) nadzor nad pracami interwencyjnymi i robotami publicznymi organizowanymi przez Urzad przy wspolpracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Zabkowicach sl.

28) biezace remonty i konserwacja budynku Urzedu,

29) obstuga informatycznej Urzedu,

30) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,

31) dotyczace przygotowania i udostepnienia informacji publicznych - na wniosek interesantéw oraz w Biuletynie
Informaciji Publicznej,

32) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi,

33) wykonywanie innych polecen Wojta.

§ 23. Referat Planowania i Finansow

Do zakresu dziatania Referatu nalezg sprawy:

wynikajace z ustawy o finansach publicznych,

wynikajace z ustawy o rachunkowosci,

sporzadzanie planéw finansowych Gminy,

biezace realizowanie budzetu Gminy oraz informowanie organdw Gminy o przebiegu tej realizacji,

prowadzenie spraw podatkowych ( wymiar, egzekucja, stosowanie ulg, ewidencja),

inwentaryzowanie mienia komunalnego,

prowadzenie spraw kadrowych Urzedu,

prowadzenie spraw ksiggowych,

przygotowywanie projektow uchwat,

10) wspotdziatanie z instytucjami finansowymi,

11) sporzadzanie sprawozdan finansowych Gminy,

12) dotyczace przygotowania i udostepnienia informacii publicznych - na wniosek interesantow oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej

13) wynikajace z ustawy — Prawo o zamowieniach publicznych

14) Wykonywanie innych polecen Wojta.
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§ 24. Sekretariat
Do zakresu Sekretariatu nalezy:



1) przyjmowanie i rozdziat przesytek i korespondencjj,

2) prowadzenie ewidencji wplywow specjalnych i wartosciowych,

3) sporzadzanie czystopisow pism pochodzacych od Wojta, Zastepcy, Sekretarza oraz ich powielanie,

4) wysytanie przesytek i korespondencii,

5) przyjmowanie i nadawanie telegraméw, telefonograméw, faksow oraz obstuga poczty elektronicznej,

udzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wtasciwych Referatow,

prowadzenie rejestru skarg i wnioskow oraz czuwanie nad ich terminowym i rzeczowym zatatwieniem,

prowadzenie rejestru porozumien, uméw, zlecen zawieranych przez Wojta,

9) prowadzenie zaktadowego zbioru bibliotecznego, prenumeraty czasopism i dziennikdw,

10) prowadzenia rejestru kontroli zewnetrznej, ewidencji wystapien pokontrolnych

11) obstuga Rady i jej Komisji,

12) zabezpieczenie pracy Urzedu w materialy biurowe, pieczatki | pieczecie urzedowe, $rodki czystosci,

13) dotyczace przygotowania i udostepnienia informacji publicznych - na wniosek interesantow oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej

14) wykonywanie innych polecent Wojta.

(o]

Rozdziat IV
Kontrola wewnetrzna w Urzedzie Gminy

§ 25. 1. Wojt sprawuje ogolny nadzor nad skutecznoscig dziatania systemu kontroli wewnetrznej. Do osobistej decyzji
Wojta nalezy wykorzystanie ustaler kontroli wewngtrzne;.

§ 26. 1.Celem kontroli wewnetrznej jest badanie prawidiowosci realizacji zadan i efektywnosci dziatania. W
szczegblnosci do zadan kontroli wewnetrznej nalezy:
1) badanie zgodnosci kontrolowanego postgpowania z obowigzujacymi przepisami prawa,
2) badanie efektywnosci dziatania i realizacji zadan wynikajacych z planu rozwoju i budzetu gminy,
3) ustalanie przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawidtowosci, ustalanie 0sdb odpowiedzialnych za powstate
nieprawidiowosci,
4) wykazanie sposobow i srodkow umoZliwiajacych likwidacje stwierdzonych nieprawidfowosci,
5) zapobieganie niekorzystnym Zzjawiskom w dziatainosci Urzedu, inicjowanie kierunkow prawidtowego
dziatania.
2. W celu zapewnienia skutecznosci kontroli wewngtrznej nalezy:
1) ustali¢ zakres i rodzaj decyzji, do podejmowania ktorych zostang upowaznieni poszczegdini pracownicy,
2) wprowadzié nalezny system dokumentacji i ewidencji, zwiaszcza systemu obiegu dokumentow,
3) sprawdzi¢ stan sktadnikow majatkowych, zapewnic ich nalezytg ochrone.

§ 27. 1. System kontroli wewnetrznej w Urzedzie obejmuje kontrole funkcjonalna, ktorej podlegaja wszystkie

stanowiska pracy.
2. Kontroli funkcjonalnej sprawowanej przez Urzad podlegaja wszystkie podporzadkowane jednostki, zgodnie z
posiadanymi uprawnieniami.

§ 28. Czynnoéci zwiazane ze sprawowaniem kontroli wewnetrznej w zakresie powierzonych zadan wykonujg z
urzedu:

1) Zastepca

2) Skarbnik

3) Sekretarz

§ 29. Ustala sig nastepujace rodzaje kontroli wewnetrznej:
1) wstepng, obejmujacq badanie zamierzonych dyspozycji i czynnosci przed ich dokonaniem oraz projektow
umaéw, porozumien i innych dokumentow powodujacych powstanie zobowigzarn,
2) biezaca, obejmujacg czynnoéci i operacie w toku wykonywania oraz prawidlowo$¢ zabezpieczenia
sktadnikoéw majatkowych,
3) nastgpna, obejmujaca badanie stanu faktycznego i dokumentow odzwierciedlajacych czynnosci juz
dokonane.

§ 30. 1. Z kontroli biezacej i nastepnej kontrolujacy sporzadza protokot lub inny dokument (notatke stuzbowa).



2. W razie ujawnienia nieprawidtowosci w toku kontroli wstepnej kontrolujacy:
1) zwraca bezzwlocznie nieprawidtowo sporzadzone dokumenty z wnioskiem o uzupetnienie lub dokonanie
zmian,
2) odmawia podpisu dokumentéw nierzeteinie sporzadzonych, nieprawidtowych lub dotyczacych operac;i
sprzecznych z przepisami.
3. W razie ujawnienia naduzycia kontrolujacy obowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Wojta oraz
zabezpieczyé dokumenty i przedmioty stanowiace dowod naduzycia.

§ 32. Protokot (sprawozdanie) z kontroli winien zawierac:
1) nazwe stanowiska i jednostki kontrolowanej,
2) imig, nazwisko i stanowisko kontrolujacego,
3) date rozpoczecia i zakoriczenia kontroli
4) okreslenie przedmiotu kontroli,
5) wyszczegdlnienie zatacznikow,
6) miejsce i date sporzadzenia protokotu oraz podpisy kontrolujacego i kontrolowanego.

§ 33. Na podstawie protokofu lub sprawozdania z kontroli kontrolujacy opracowuje projekt wystapienia pokontrolnego,
ktore powinno zawierac:

1) opis stwierdzonych osiagnie¢ i nieprawidtowosci,

2) zalecenia,

3) terminy wykonania zalecen i powiadomienia o sposobie realizacji.

§ 34. Wystapienie pokontrolne, akceptowane przez Wojta, przekazywane jest do kontrolowanej osoby, jednostki,
komorki organizacyjnej.

§ 35. Wystapienia pokontrolne podpisuje Wojt lub Zastepca.

Rozdziat V
Zasady podpisywania pism i aktéw prawnych

§ 36. Zarzadzenia, decyzje, postanowienia, pisma i wystapienia do kierownikow kontroli zewngtrznej, pisma i
wystapienia zwigzane z kontaktami zagranicznymi Gminy, pisma i wystapienia do organdw ustawodawczych i
naczelnych organdw administracji pafistwa oraz do wojewoddw i inne pisma urzedowe podpisuje Wojt.

§ 37. Korespondencje z radnymi gminy, dotyczaca interpelacii i zapytan, podpisuje Wojt lub Zastepca.

§ 38. 1. Oswiadczenia woli w imieniu Gminy sktada Wojt

2. Oswiadczenia rodzace skutki finansowe wymagaja kontrasygnaty Skarbnika.

3. Projekty umow i porozumieni podlegajg zaopiniowaniu pod wzgledem prawnym przez radce prawnego, a pod
wzgledem finansowym przez Skarbnika

§ 39. 1. Zastepca, Sekretarz, Skarbnik podpisujg pisma i dokumenty w sprawach bezposrednio przez nich
nadzorowanych z wyjatkiem zastrzezonych do podpisu Wojta.

2. W przypadku nieobecnosci Woita, pisma zastrzezone do jego podpisu, podpisuje upowazniony przez niego
Zastepca.

§ 40. Kierownik Referatu podpisuje pisma zwiazane ze swoim zakresem kompetencii.

§ 41. 1. Pisma przedstawiane do podpisu Wojtowi, Zastepcy, Sekretarzowi, Skarbnikowi winny by¢ uprzednio
parafowane - w zaleznosci od rodzaju sprawy - przez radce prawnego.

2. Wojt moze upowazni¢ pracownikow do podpisywania korespondencji, dotyczacej spraw pozostajacych w zakresie
ich czynnosci, w tym wydawania decyzji administracyjnych z zakresu administracji publicznej.

Rozdziat Vi
Zasady postepowania przy opracowaniu i wydawaniu aktow prawnych Wéjta.



§ 42. 1. Wojt wydaje zarzadzenia. W miare potrzeb moze rozstrzygac w formie opinii, apelu, stanowiskiem w
sprawach waznych dla Gminy.
2. Projekty rozstrzygnie¢ przygotowujg Referaty, jednostki organizacyjne Gminy lub osoby wskazane przez Wajta.

§ 43. Projekty zarzadzen powinny odpowiada¢ wymogom zasad techniki legislacyjnej i by¢ parafowane przez radce
prawnego.

§ 44. Zarzadzenie obejmuje treé¢, numer, oznaczenie organu, ktéry je wydaje, date podjecia oraz okreslenie
przedmiotu. W tresci zarzadzenia nalezy: okresli¢ podstawe prawna, podac postanowienia aktu, ujgte w paragrafy,
ustepy, punkty i litery, okresli¢ podmioty odpowiedzialne za wykonanie lub nadzorujace realizacje uchwaly, okreslic
tryb wejcia w zycie, podac tytuty aktow, ktore tracq moc.

Rozdziat VII
Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zatatwienia indywidualnych spraw obywateli w Urzedzie Gminy

§ 45. 1. Indywiduaine sprawy obywateli zatatwiane sa w terminach okreslonych w Kodeksie Postgpowania
Administracyjnego i przepisach szczegolnych.

2. Pracownicy Urzedu sg zobowigzani do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania spraw obywateli, kierujac sie
przepisami prawa oraz zasadami wspotzycia spotecznego.

3. Odpowiedzialno$¢ za terminowe | prawidiowe zatatwienie indywidualinych spraw obywateli ponosza Zastepca i
kierownicy referatow oraz pracownicy zgodnie z ustalonymi zakresami obowigzkow.

4. Kontrole i koordynacje dziatan referatow i stanowisk pracy w zakresie zatatwiania indywidualnych spraw obywateli,
w tym zwlaszcza skarg, wnioskow i interwencji sprawuje Zastepca, ktory zobowigzany jest do dokonywania
okresowych ocen sposobu zatatwiania indywidualnych spraw i przedkfadania ich Wojtowi.

§ 46. Sprawy wniesione przez obywateli do Urzedu sg ewidencjonowane w spisach i rejestrach spraw. Sekretariat

prowadzi centralny rejestr skarg i wnioskow wplywajacych do Urzedu oraz skarg zgloszonych w czasie przyjeé
interesantow przez Wojta, Zastepce, Sekretarza i kierownikow referatow.

§ 47. 1. Pracownicy obstugujacy interesantéw zobowigzani sg do:
1) udzielania informacji niezbednych przy zatatwianiu danej sprawy i wyjasnienia tresci obowigzujgcych
przepisow,
2) rozstrzygniecia sprawy w miarg mozliwosci bezzwlocznie, w pozostatych przypadkach do okreslenia terminu
jej zatatwienia,
3) powiadamianiu o przedtuzeniu terminu rozstrzygnigcia sprawy w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci,
4) informowania o przystugujacych érodkach odwotawczych lub $rodkach zaskarzenia od wydanych decyzji.
9. Interesanci maja prawo uzyskaé informacje w formie pisemnej i ustnej, telefonicznej (zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, tajemnicy stuzbowej, zawodowej i panstwowej) lub elektronicznej.

§ 48.1. Wajt przyjmuje interesantow w sprawie skarg i wnioskow w wyznaczonym dniu tygodnia, w okreslonych
godzinach.

2. Zastepca, Sekretarz i kierownicy referatow Urzedu przyjmujq interesantow w sprawach skarg i wnioskow, kazdego
dnia w ramach swoich mozliwosci czasowych.

3. Pracownicy poszczegolnych referatow przyjmujg interesantow w ciagu calego dnia pracy Urzedu.

4. Z przyjecia interesantow w sprawie skarg | wnioskow sporzadza sig protokoly.

Rozdziat XI
Postanowienia Koficowe
§ 49. 1. Kierownicy Referatow Urzedu sa odpowiedzialni za egzekwowanie przestrzegania przez pracownikow
postanowieft Regulaminu.
2. Pracownik zobowiazany jest poinformowa¢ Woijta - przy bezposrednim wydawaniu przez niego polecen - 0
wykonywaniu aktualnych czynnosci, zleconych przez bezposredniego przetozonego.



§ 50.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy powszechnie obowiazujace

oraz Statut.

§ 51.
Zmiana postanowien Regulaminu moze nastapié w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.

§ 52.
Niniejszy Regulamin obowiazuje od dnia 1 marca 2007r.

WOJT GMINY

Harek Janikowski
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Rozstrzygnigci: Nadz orcze

Na podstawie ar: 91 ust. I ustawy z .dnia § marc. 1990 r. o semorzadzie gmin:m
(tekst jednolity: Dz U. 22001 r., Nr 142, poz. 1591 z pézn zm.)
stwierdzam niewazn »$¢
zarzadzenia Wojta Grriny Stoszowice Nr 1222007 z daia 23 lutzgo 2007 r. w spriy ie
wymagan. je¢kie powin :n spetnia¢ przedsigbiorca ( biegaji cy sie o uzvsiarie ze $wiad:zz1ia
ustug  z  zikresu odoierania odpadéw komuralnyct od wle$ziciei nieruchciro ci
oraz oprozniania zbior1. kéw bezodptywowych i trar sportu nieczystosci cieklych.

Uzasadnienie

Wojt Gminy Stoszowice wydal w dniu 23 lutego 2007 r. zazidzenie Nr 12 2007
W sprawie \wymagan. jikie powinien spelnia¢ pr:edsieb orca ubiegajicy sie o uzy:skirie
ze sSwiadczenia ustug z zakresu odbierania «dpadé ¥ komunanich od  whascicicli
nieruchomos:i oraz o:rézniania zbiornikow bez dptyw owych i tiarsportu  nieczystéci
ciektych.

Przedn iotowe za:zadzenie wplyneto do Orginu Nedzoru w criv 1'7 marca 200
przekazane pismem nr RR.0717/14/07.

W toku badania leg:alnosci zarzadzenia Nr 12/2007 Oigan Nadzcri «twierdzil. ze:

1) § 5 zar-adzenia nitusza w sposob istotny art. 13 pkt 2 ustawy z daia 20 lipca 2010 ) r.
0 oglaszaniu iktow nomiatywnych i niektérych innycl aktév prawnych ite<st Jednolity: [z U
z2005 ., nr 190. poz 106 ze zm.) oraz art. 88 Kon: tytucji Rzeczypospolitej Polskiej z cniz 2
kwietnia 1997 r. (Dz. U. I\r 78, poz. 483),

2) § | ust. 5 zarzadzenia narusza w sposéb istotny art. 7 1 st. 3a ustawy z dnia 13 wrzeéria
1996 1. 0 utrzymaniu po zadku i czystosci w gminach (Dz. U. 2005, Nr 2345, poz. 2008 z péd 1.
zm.),

3) § 211§ 3 ust. 2 surzadzenia w sposob istotny narusz: art. 7 ust. 3. ustawy z dna 3
wrzesnia 1995 r. o utrz: naniu porzadku i czsstosci w gm nach (Dz. U. 20)5, Nr 236, p.
2008 z p6zn. zm.) oraz & 2 ust. 1 pkt 3 i § 3 ust. | roz rorzad: enia Minisr1 Sro owiska z dria 3)
grudnia 2005 r. w sprawi: szczegdlowego sposobu ok eslanie wymagan. jakie powinien spefrial
przedsigbiorca biegajacy iz o uzyskanie zezwolenia1Dz. J. 22006 1., Nr 5, pez. 33..

Podstaw ¢ prawna pozwalajacg wojtowi + curmistrzow . prezydertovi) aa unormovia i :
wymagan. jal ie pow ni:n spelnia¢ przedsiet:orea ibiega; ey sie o tzyskanie zezwo enin
na odbieranie odpadow l:omunalnych. oprézn:znie zsiornil dw bezoday'vowvych 1 transp L
nieczystosci cieklych simowi art. 7 ust. 32 astn y o 1 trzymaniu czosiosci i porz ki



w gminach. W mysl te 30 przepisu wojt, burmistr; lub jrezydent miasta okresla i fodaje
do publiczne wiademosci wymagania, jakie powini:n spe’ nia¢ przedsighiorca ubiegaja’y si¢
o uzyskanie zezwolenic na odbieranie odpadéw ko nunali ych od wiascicieli nierucho noéci
oraz opréznianie 7b ormikow  bezodptywowych i tansportu nicczystosci ciekivob
uwzgledniajac:

1) opis wyposazenia technicznego niezbednego do ealiza ;ji zadan:

2) w przypadku ze:volenia na odbieranie cdpadé v komunain:ch od wlas:ic e
nierucho nosei - 167 niez miejsca odzysku lub t nieszk >dliwiania cd yac 6w komung Irv:k
wynikajece z woje 6dzkiego planu gospodarki odpac ami, do k16rych odpady majq b«
przekazy wane.

Przepis powyzszy przyznajac kompetencjg 1o okr :$lenia wymazan, jakie povvini:r
spelniaé przedsigbicrca ibiegajacy sig o uzyskanie adpow iedniego zezv-olenia, stanovi tym
samym podstawe o \sydania aktu administracyjaego kreslajgcego w sposéb wiacczy
szczegotowe kryterw: ulizielania zezwolen (decyzj: adm nistracyjnych’, oraz ingerujace 3¢
w zasade sviobody prowadzenia dziatalnosci gosyodarcz 2j i swobody wyboru zawizririza
uméw. Pami sta¢ bowier1 nalezy, ze dziatalno$¢ w zakresic odbierania o.dp: déw, oprdzaiir ia
zbiornikéw Dhezodpiyw:-wych i transportu nieczystsci ¢ sklych jest dzia:alnoscig prav.rie
reglamentowana. Do jej wykonywania potrzebre jest bowiem izyshanie zezwol:ria
wydanego przez woja v formie decyvzji administra vinej Cart. 7 ust. . stawy o utrzy e v
czystosci i porsqdki gminach). Tak wige. okreslont przez wo te. wvimagania. | ik ie
powinien spelni¢ prz:dsigbiorca ubiegajacy sie o W ‘danie zervolenia. skiadajg <1
na normatyvwny podstawg orzekania w sprawie indywidualne z zakrasu administ a3jt
publicznej, tj. w przednt ocie udziclenia zezwolenia.

1. Stosownie do art. 7 ust. Ic pkt 1 ustawy o utr ymani i czystosc,  poriqdku w gmin ic h.
wlasciwy orran odmoé.i wydania zezwolenia. jeieli za nierzony sposot gospodarcw 1 ia
odpadami Jus nieczystosciami ciektymi jest niezgo lny z vymaganiemi us awy i przepisa ni
odrebnymi. Przez przzpisy odrebne nalezv tu rozuw 1ie¢  nie i)}li(o przepisy us e w
i rozporzadzen. alc te; przepisy okreslajace warnmnki jekie musi soetniaé przedsieoldica
do uzyskania stosowney> zezwolenia.

Okreslone przez v6jta warunki stanowig zatem akt jrawny. Ktdv w sposob genaril
i abstrakcyjry norimuje warunki niezbedne do uz skanic przez rradiighiorce zezwolaia
na dzialalno i¢. Nalezy wiec stwierdsi¢. ze zarzadz :wie » vdane na ~edsawie arn | s o3
ustawy o utizymanit cxvstosci i porzqdku . gmiic i o reslajace *virinbi. jakie porvicizn
spelnia¢ przedsiebioce ubiegajacy si¢ o zezwolen 2 na ¢ dbidr odpacld v, jest aktem prs va
miejscowegc (por. witos NSA z 2003.12.29, sygn. 1T OSK 394 05, Wsacinota 2006 17 4¢

Stanovisko pow zsze uzasadnione jest ne nlio charak:erem norm prasi. ch
zamieszczonych w takin zarzadzeniu. Dla identvi Kaci: charakteru prinvnego danego b tu

konieczne jest tez istienie zakresu jego obowiaziwani ©orell ki pehi on wosvsten e
prawa. Roznazajac te kryteria w odniesieniu dv zazzozenia oavdineso na podstivie
art. 7 ust. Ja wusiawy o utrzyvmeniv czystosei §opowzade ozl ralezv powtors: €.

>

ze zarzadzenie takie stanowi normatywna podstawe o orz kzniz o uozie eniu (badZ odmcv 1o
udzielenia) zezwolenin na dzialalnos¢ w zakreie oc>ierania copadcw komunalnsch.
oprozniania zbjormkow bezodplywowych 1 transp o - 2czvsiosst wkboch. Tym sarvm

zarzadzenie takie. obol przepisow ustawowych i rizniz =~ honawcezyveh. Kszia e
sytuacje prawng przed:iebiorey ubicgajacego sie Siviemie zzovaolznizs Na mardre de

" n: ziarzadzeniu m iz
inose w v zakresie. mitio

l

zasygnalizov/a¢ mezna. ze wymagania przewidziar

ze nie maja obowiar<u uzyskania zezwolenia =z Soizrziposd iar. T oust. 3 ousae
o utrzymanin czystosci i porzadku w gminach).



/

Istniejg zatem petiz podstawy, by stwierdzi¢. ze ze zadzenie wydare na podstiv ¢
art. 7 ust. 3a usiawy o ut zymaniu czystosci i porzqd au w g ninach roclzi skutki prawne dczi.
strukturami administracji publicznej, wigc nie moz: by¢ kwalifikovien: jako akt praw:s
o charakterze wewnetrznym. Ze stanowiskiem tym :oresponduje art. 93 ust. 2 Konstytu:j
Rzeczypospol tej Polskiej. z ktérego jednoznacznie w ynika, ze zarzadzeni: — rozumiane ja<o
akt prawny c charakier;e wewngtrznym — nie mcze sta10wi¢ podstawy decyzji wotee
obywateli. osob pravwy:1 oraz innych podmiotow. Jezeli zatem ustavva upowaznita org:in
gminy do okreslania warunkow, od ktorych zalezy srawo przedsigbioc/ co wykonywarn it
dziatalnosci gospodarczej w danym sektorze. to akt okresle jacy te warunki z pewnosciiy 1
moze mie¢ chirakteru wewnetrznego, a jego funkcja 1moze by¢ spelnionz t/lko przy zatozer in
powszechnegc obowiazyivania na terenie wlasciwosci organ't, ktory taki akt wydal.

Zgodnie z art. 88 <onstytucji Rzeczypospolitj Pols<iej warunkiem wejscia w ycie
ustaw, rozpoi-qd=cn or:z aktow prava miejscowe o jes ich ogloszeaie  Zasady 1 1
oglaszania ak.éw norma, wnych okresla ustanva (ust. 2) "

Do odr¢bnej usiavsy w zakresie zasad i trybu oglas :ania aktow frawa miejscowve.
odsyta rowniez art. 42 w.: awy o samorzqdzie gminny n stanowigc, iz zasady  tryb oglaszan i
aktow prawa miejscowe z0 okreSla ustawa z dnia 20 lipza 2000 1. o olaszaniu aktov
normatywnycl i nickicryvch innych aktow pravnveh (0z. U Nr 62, po. UXiz 2000k NS

poz. 499).
Zgodnie z art. 2 us . 1 ustawy ogloszenie akiu norma ywnego 1 d=ienniku urzedow )

Jjest obowiqzbowe. AKt: prawa miejscowego stan wione przez O1gar} gmin podlegiy

ogloszeniu w wojewodzh. m dzienniku urzgdowym (a t. 13 pkt 2 ustawy, i wchodza w zy i -
co do zasady - po uptywi: 14 dni od dnia ich ogloszer ia (art. 4 ust. 1 ustewy).

Jak wyrika z pow:tanych wyzej przepisow Konstytu cji i ustawy. ~aunkiem wejs: it
w zycie aktu prawa mizjscowego jest ogloszenie v woje vodzkim dzienniku urzedovvy .
Ponadto Ustawodawc . prowadzit jako zasade 14 dniovyy okres pcmigezy ogloszenicn
uchwaly a jezo wejiciern w zycie z mozliwoscig skroce a tego ok eiu w wyjatkowy i
przypadkach.

Tymczasem zarzadzenie bgdace przedmiotem rozsir.»gniecia ri: zostalo skierowen:
do publikacji w wojewdczkim dzienniku wrzedowyn zgod e z ustav.e. Zg ddnie z zapise
§ 5 zarzadzenie wchoizi w zycie po podaniu o pudlicznej viaden 03¢ W 3pason
zwyczajowo [rzyjely. Nic jest to wystarczajace do st vierdzo nia. ze ustanow., inb kKonleczr:
do wejscia akiu w zycia 2 stal zachowany.

Z uwag na podiecie § 5 zarzadzenia z istotnyin naruszeniem art. 2 ust. 1 oraz art. 1)
pkt 2 ustawy > oglaszani 1 aktéw normatywnych i niktérych innych aktow prawnych nale:: -
stwierdzi¢ nicwaznos$: rarzadzenia w calosci. Brai. bow em reguly jak  nieprawid o »:
okreslenie reguly wshazujacej sposob i termin wej cia w zycie akwm p-ava miejscove;: .
skutkuje niewaznosci c: lej uchwaty (podobnie NS/v w w roku z 14 »azd-iernika 19¢9 -,
nr sygn. I SA’Wr 1113/98. opubl. w OSS z 2001 '1/1»; wyrc k NSA z 1(.12.2003 r.. sygr . «ixt
II SA7 Wr 2138/03)

2. Organ Nadzoru z.raca uwage na granice upowazn enia ustawowego art. 7 us. i1
ustawy o utrzymeaniu czystosci i porzqdku w gminach. Bowicm zapisen: § | ust. 5 zarzad.e i
Wojt Gminy Stoszowice nrzekroczyt zakres upowazn enia u tawowego.

Zgodn ¢ z arl. 7 st 3a ustawy o utrzvmanit porzcdku i czystosei v gminach, W e
okresla wymigania. jakie powinien spelniac przedsigbicrca ubiegaacy sig¢o uzyslaii:
zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2. uwzgl¢dniaja
1) opis wyposazenia tecl nicznego niezbednego do ree lizacji zadan;

2)w przypalku zezwolenia na odbieranic  odjadéw komunalnych od  wiasc ci 1
nieruchomosci - rownie: miejsca odzysku b un eszkoc liwiania cdpedow komunalayc



1;5—'-

wynikajace @ wojewdc kiego planu gospodarki odipadarii. do ktérvcy odpady maji b«
przekazywanz.

Wymganie od przedsigbiorcow posiadan a umowy umoliviajace] przekazirie
odpadéw do dalszegr> przetworzenia lub unieszkcdliwienia pize:: przedsigoior:e
prowadzacego dzialalno$¢ w tym zakresie jest prz ekrocz eniem kormoetercji do okresl:ria
warunkéw, jukie winier spelnia¢ przedsigbiorca. Wy magan a okreslare p zez wojta obejmt g
opis wyposazenia te:hnicznego, uwzgledniaja v w magania Ictyczace pojazcow.
pojemnikéw lub workdw oraz bazy transportowej: -abieg sanitarne i porzadkowe zwig:aie
ze $wiadczor ymi ushigami; miejsca odzysku i unies Zkodli- viania odpaléw komunalnych I Z
ust. 1 powole nego rozporzadzenia).

3. Organ Nadzeru zwraca tez uwag¢ na konizcznos: przestrzegania przy okreshiriu
wymagan wobec pr/edsigbiorcow warunkéw z cyvspoz) cji art. 7 us. 3a pkt 2 istaowy
o utrzymani ¢ czysiosc’ i porzqdku w gminach ccaz pr repisow ruporzqdzenia Minoiso
Srodowiska v sprawie szczegdlowego sposobu okre sianiu wymagan. jukie powinien spelaiac
przedsiebiorca ubicedjcy si¢ o uzyskanie zezwole tia. Rozporzadzenie pcwyzsze wshkast je
w § 2 ust. | pkt 37 § 3 ust. 1 pkt 2, ze w vmagenia obejmujg:e miejsca 0Cz) 5 U
i unieszkodliwiania odpadéw komunalnych oraz ot 2jmuje ce zabiegl canitarne 1 porzadk >we

zwigzane z¢ $wiadcz nymi ushugami okresla sie w
niedyskrymiaujqcy, nicograniczajacy konkurencji oraz 1
przedsigbiorconw Swiud:zqeych uslugi w zakresie « prozi

-

i transportu nicezys'osci cieklych. 7 kolei zgodniz z 1.

czystosci i orzqdia 1: gminach przedsigbiorca :biegy
na oprozniaiie zbicrni<ow bezodplywowych 1 tanspor
udokumento va¢ gotow:$¢ ich odbioru przez stacje z lewna

Z tych tez powod¢ w Organu Nadzoru kwestionuje le
wskazano konkretne & <tadowisko Odpadoéw w Stoszov
odpadow oraz § 3 ust. 2. moca ktérego nalozono obowi
odbioru nicczystosei  cieklych  w  punkcie  zle ynym
przedstawier ie  potvierdzenia ich odbioru przez Waod
Wskazanie konkretne:o miejsca, gdzie powinry b
do dyskryminacji po-ostalych przedsigbiorcow prow:
i dziafajgcych na tym samym terenie. a majgcyn bazy

Ustawa o pzadku i :zystosci nie upowazania @owni2:

odwiadezen >d konsrent ie wskazanmyeh w zarzadze: iz 2z
do przyjmovania nieczystosci ciektych. Powotare zaz
do rynku tvim pizedsiebiorcom. Ktérzy nie mi:
na Stoszowickim Skizdowisku Odpadéw i ktorz =i
odbioru nieczystosci cie<hveh przez Wodociagi Srebmozer

W ocenie Orgaru Nadzoru zapisy takie star 0wz

sposob prezcygymy. zrozumaly,
featrudniujqcy dostepu do ryw.iu
i zhicinik o bezodphwon  ch
S Ll 22 1RwY u lrN o I
v sie wniacznie o zezwolirie

nieczvsie ciekheh powitien
zalnosc § 2} zerzadzenia. w ktérym
icach, jako 1niejsce sktadcwaria
1zek udok umentowania gotcw o€l
oczyszezan  sclekow  poprzed
ciavl Sresmogerskie spo 2 oo

sxdadersare odpady prevw sz
dzacveh  aki. sama  dzialalaosc

w okolicrny i1 migjscowoscizch,
do zzdiva o przadsiebioriow
fadov poiaiendzaiacy o goinvise
s ozzrzzdzeria zamnKajz  losip

wwt re oy adowapie odvpalow
~M202 LCONITIRIIOWES ZOW W Ll

L2 sDo 7z ot

TrRXTONZST @ wompelencil z &7

ust. 3a ustavy o uir= moeniv porzudke §ezyvstoseiw i

Zgodnie z art. ' Konstytucii RP. organy - iz

-

iw granicach prava <azda normz kompetencyiiz sl
naruszala inivch p-zep sow ustawy. Zakres upow:zmizr.

pryzmat zasid den okrctycznego parstiva prawneg . Falt
prawa oraz i mych przef isow regutuizcy ch dang dzic dzine.
Realizujac ~ompetencie orfan musi s:is.2
w upowazni:niu. Odstirenie od e} sasady narusza z=-2-
aktem wykcnawczim. a ustawa. o0 z reguly starcwal
w doktrynic. jak rowniez w orzeczrictwie ugrLniIa
wyktadni nom o cherasterze kompetencyinym. Nacze.ma -
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sakaz dompiemania kompetencji. Ponadto nalez podl reslié. iz normy kompeterc i€
powinny byc¢ interpre owane w sposob  Scisty, litere Iny. Jednouzzérie zakazuj: <ig
dokonywania wykladni rozszerzajacej przepisow komp :tencyjnyci cra: wyprowadzir iz
kompetencji w drodze analogil. Na szczegolng uwage zastuguje i ayrok Trytuaztu
Konstytucyjrego 7z 26 czerwca 2000 . (K25/¢9. O 'K 200073/1<1)  .Stosujge 3y
interpretacji arl. 8~ us.. 1 i arl. 92 ust. [ konstytucj odno izqeych sic dc Ziodel prawa tibie
zasady przyjete w  pclskim  systemie  prawnym jak: akaz  doraicmania kompeten ji
prawodawczych,  zukaz wykladni rozszerzajgcej .ompel2ncje pryicavcze oraz td: ade
gloszqcq, ze wyznuczenie jakiemus organowi ok, eslonych zadan rie jest FOWROZY d: 1€
z udzielenier1 mu komg ctencji do ustunawiania aktcw nor natywnych sl zqeveh realizowar i
tych zadan (..) "

Jezel organ staiowigcy wychodzi poza wtyczne zawarte \ pewaznieniu mary
do czynieniu z przekroczeniem kompetencji. co rwsi sl utkowaé estrysowaniem srod <o w
nadzorczych. W tvm prz ypadku Wojt przekroczyl us tawow 3 kompetencjg.

Ponaito zgodnic z § 2 ust. 1 rozporzadzen a: ,, W 'magania. o ktérych mowa "v ¢ 1.
obejmujace:

1) opis wirosasenia technicznego. uwzglec niajac - wymagauia Jotvczace pojezcow.
pojemnikow fub werkéy oraz bazy transportow e).

2) zasiegi senita ne 1 porzadkowe zwigzane @ € $wialczonymi st gani.

3) m ejsca odzysku i unieszkodliwiania odpa 16w kemunalnyca

okresla sie v spasob precyzyiny, zrozumial -, nied yskryminujgey, nieogranic.rajacy
konkurencji oraz nieutrudniajgcy dostgpu do ry iku pr redsiebiorc¢w $viadezacych u gl
w zakresie cdbierania o Ipadow komunalnych od wtiécicie i nierucho Touch.” .

W tym micjscu nalezy jeszeze zwroci¢ uwag na tr $¢ art. 9 ustawy 7 dnia 27 Kvieiia
2001 1. 0 oc padack (D:. U. Nr 62, poz. 628 ze z1r.). Zg dnie z tym przepisem: ..1. Cdoedy
powinny by w pierws;ej kolejnosci poddawane oczysko vi lub unieszkodliwiane w niicjscia
ich powstav-ania. _. Oclpady. ktore nie moga by¢ yoddar e odzyskowi ub unieszkodlivi¢ne
w miejscu ich pows.iwania, powinny by¢, uw -gledn ajac 11&1_ilep;£.afd'6§tépnak teckn kg
lub technolc gig, o ktdr:j mowa w art. 143 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 - - Prawo o:brony
$rodowiska. przekazyvwane do najblizej potozonych mie sc. w Kieeh moga by nodiong
odzyskowi lub un esckodliwione. 3. Niesegregowane odpad:  somiacine. pozesti ia
2 sortowanit odpadéw komunalnych oraz komuna ne osaly Sciekov.e poviany ove Dol e
odzyskowi lub wuesikodliwianiu na obszarze tego vojewodztwa. na kwonm  zostids
wytworzone. w inst:lacjach spefniajacych wy nagan a najlepszzj dostepnej tecirikl
lub technologii. o ktdr2j mowa w art. 143 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 -. - Prawo ockreny
érodowiska. lub w miejscach najblizej polozon ch migjsca ich  wytworz:lia
4. Niesegregowanc odoady komunalne. pozostatc Sci z sortowania dcpaléow komuralr:ch
oraz komuialne osad. sciekowe moga by¢ po ldane odzyskow lub unieszkodliw aait
na obszarze wojenwod:twa innego niz wymieniore W tst. 3, jezel odlzglos¢ od 1nizjsce
wytwarzanii odpedow do instalacji przeznaczo 1¢j dc odzysku lub unieszkodli miziia.
spelniajacej wymagan a najlepszej dostgpnej te :hniki lub technclegii, o ktorej] mizwe
w art. 143 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawc ochrony $-o-Jowiska, lub 1nizjsce
przeznaczonego dc leg:> samego odzysku jest mnie sza ni ; odleglos¢ do instalacji lub i zjsce.
polozonego na vbszarze tego samego wojewod: twa. . Przepisy ust. 3 1 4 stosyj: si¢
odpowiednio do unicszkodliwiania odpadow m dyczn /ch o wiasciwos$ciach zakuzych,
zwanych dilej "zikaziymi odpadami medyczny! 1", o131z do unieszcodliwiania ocpiow
weterynaryjnych > :fasciwoéciach zakaznych, zwan sch dalej "sakiznymi ododzimi

weterynaryinymi”.

Biorg: powy zsz: pod uwagg orzeczono jak w sentei cji.



Od niniejszege rozstrzygniecia  przyshu ruje Karga dc  "Wojewoddzkiego acu \
Administracyjnego we Wroctawiu w terminie 30 ini od 'ego dorgezenia, ktorg nalezy i jedé

za posrednictwem Or:anu Nadzoru - Wojewody I olnosl iskiego. \
Zgocunie 7 ani. 2 ustawy o samorzadzie g ninnvi stwierdzenic przez organ n:dzoiu
niewaznosci uchwaly (zarzadzenia) organu gmin' w strzyvmuje jej wylioranie z mocy -“1awa \

w zakresi: objetrm stwierdzeniem niewaznosci. z dniem dorgczenia rozstrzsg iecia
nadzorczeg o.

WOJE'NO DA DOLNOSLASK

ké?’e
Krzpszto) Grzelczy:




