WOIT GMINY STOSZOWICE

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DS. LESNICTWA I OCHRONY PRZYRODY
/W NIEPELNYM WYMIARZE CZASU PRACY/

(nazwa stanowiska pracy z uwzglednieniem zapisow art. 11. ust 2 ustawy?21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458)

1.Wymagania niezbg¢dne:

1) wyksztalcenie: minimum $rednie

2) znajomo$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego i ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
o lasach oraz ustawy o ochronie przyrody

3) minimum 5 letni staz pracy na podobnym stanowisku,

4) uprawnienia do wydawania decyzji administracyjnych, zezwolen na wycink¢ drzew i krzewow
oraz przeprowadzania postgpowan wyjasniajacych za usunigcie lub zniszczenie drzew 1
krzewow bez wymaganych zezwolen

5) do naboru moze przystapic¢ osoba, ktora:

a) nie byta karana za przestepstwa popelnione umyslnie,
b) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

2.Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji samorzadowej
b) biegta znajomos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, pakiety biurowe: OpenOffice,
Microsoft Office, programy do obstugi poczty elektronicznej, przegladarki internetowe itp.)

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Wydawanie zezwolen na usunigcie drzew lub krzewow z terenu nieruchomosci.

2) Naliczanie optat i kar za usunigcie drzew lub krzewow.

3) Wprowadzanie form ochrony przyrody i wydawania w naglych przypadkach
tymczasowego zarzadzania o zastosowaniu odpowiednich ograniczen.

4) Opiniowanie rocznych planow towieckich sporzadzanych przez dzierzawcéw obwodow
towieckich.

5) Opiniowanie wnioskow o dzierzawe obwodow towieckich.

6) Prowadzenie mediacji pomigdzy wihascicielem lub posiadaczem gruntu a dzierzawca lub
zarzadca obwodu towieckiego w sytuacji sporu o wysokos¢ odszkodowania za powstate
szkody.

7) Nadzor nad lasami komunalnymi.
8) Zlecanie opracowania uproszczonych planow urzadzania lasow komunalnych.

9) Prowadzenie gospodarki lesnej w oparciu o uproszczony plan urzadzania lasu.



4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej
3) oryginat kwestionariusza osobowego,

4) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z
oryginatem),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

6) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem) potwierdzajace kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,

7) oswiadczenie o niekaralnosci,

8) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢
nie pozostawaé¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowiazkow w wymiarze 1/5 etatu,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

5. O powyzsze stanowisko moga/ nie moga ubiegac si¢ obywatele UE oraz
obywatele innych panstwa, ktdrym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub
przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium RP.

6.Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
"Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbg¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (z 2002 roku

Dz. U. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008

roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458).

7.Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy w
Stoszowicach lub przesta¢ w terminie do dnia 1 marca 2010r. godz. 15.30 na adres: Urzad Gminy
w Stoszowicach, Stoszowice 97, 57-213 Stoszowice w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabor
na wolne stanowisko urzednicze".

Aplikacje, ktore wplyna do Urzgdu po wyzej okre§lonym terminie nie bgda

rozpatrywane.

8. Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Gminy w Stoszowicach w dniu 2 marca 2010r.
o godz. 10.00.



10. Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Gminy w Stoszowicach na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.stoszowice.pl
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 074-8164-530

11. Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do 11
etapu wraz z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogltoszona w
Biuletynie Informacji Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www.stoszowice.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Urzgdu Gminy w Stoszowicach w terminie do dnia 15 marca 2010r.




